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e DECRETO NL: 153, expedido por el |, Congreso del Estado,
: por n‘-‘pt':iir'o,}ad"g_l cual se crea un Organismo Poblico Des-

e

LA FAMILIADEL MUNICIPIO DE RIO BRAVO”, dotado ds
persaha,llc{%@ﬁrl'dlta y patrlmonio proplo. ey
C H o . ot
Al mé&tyen_ aos sello, que dicas Estados Unldos Mexica-
nos.—Gol ‘,_4 gé"de; Taﬁaulipas.-——]’oder ~ Ejecutivo.—Séoretdrla

General”, o' - ‘(‘{\Hr
o0
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Por medj . del cual se crea un Organismo Publico Des-
ge‘nrraIizado‘fr&'\unfcipaf de Asistencia Social que sa, deno~
Lominard. f'SIST]EMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL- DE LA
_'-"_;EAMIUA DEL{MUNICIPIO DE RID BRAVQ", dotadp. de perso-
“nalided jurldjes vy patrimonio propio.. ) Tow
COE QUINC]J:AG'ESIMO SEGUNDO " CONGRESO. CONSTITUCIO-

- NAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS, “an -

" nombre del Rueblo qus representa ¥ haciendo uso de [as
* facultades que . le concede el Articulo 58, -fracelén I, da- o
Lonstitucién Polftica - local ¥, ’ o

;. .- CONSIDERANDD,~Que -¢l E[ecutivo de Estado se’ ha ser--

L wvido. enviar (s sigpiente Iniciativa;:
Y e 2

"CONSIDERAND O s F
.v-P-R!MERO.-;Oue uno de los propdsitos fundamenlales” de].. ~

;'!P,é:'cyiivo 8 ‘mi} cergo hs sido el de impulsar las achivldades
encaminadas tLl desarrollo integral de Iq Hamilia, - ya ' qua
‘3le. represenip.

T

'cfe‘ ls Familia d¢ Temaulipas ha llevado a cabo nofables: gs.
“Juerzos vy Mmagnos programas de trascendsncis qn benaficle

~de- ls poblaclép an ‘general, de ls familiz, da los menores ‘

_‘*}*';_‘-ds'los minusvélidos, en particular, sin“embargo, es ne
cesgrio que esfas actividades terigan mayor 'panerracién‘y'
#licacia en-todo ‘el “dmbito larritorial "dgl Estedo, Ve tal.

meners que losi sarvicioy puedan {legar a.un mayor nimec-’

ro de '.habifgnles, razén porla cual se prefende, en varias

alepes, descentralizar hacia log munlcipios "las‘funcionu's

que doserrolls &l citado Organismo *Piiblico. -
Y

“SISTEMA PARA EL DES ARROL
S DB LA FAMILIA

ceniraiya:i_q'::ML]'ﬁ[giﬁal da Aslstencla Soclal qua. se, de-’
nomingVs'"'S|STENA 'PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE .

o Minar s YSISTEMAPARAS EL - DESARROLLO':

" obietp, - ; ¢

le base orpenizative de Nuestra -sociedad, .

'SEGUHDO.—iQUa‘ el Sistema para ol Desarrolld |ntegral - M3S lendientes a mejorar-|a salyd Y. nubricién.de los habi-

- fantil, J{ac\Jgn;g;_,y,r,r]pq(ﬁ;,,‘gﬁ:.!onm gl oprlesds
'.V-.‘h_PrEornovarf‘an_ls"‘fi.'lési.d_epsn'dencias' que administren. a)

ARR

B LR

s *sI" Ayintamiento del- Municiplo ds Rio
Bravo,” Tamaullpas;”enSesién. celebrada. i I“dla. 25 ds octu-
bre’de’ 1984, scordd qua se-- sometiara” a; la aprobaclén del
Corigrasg, del Estado Ha “creaclén ‘del- Organismo’: Poblico Des-
cen'tralizadc‘daf’]a,‘At{m!nIsrracil_dn Piblica, #unicipal deno-
minado "SISTEMA* PARATEL ‘DES}'-\RROH.OJINIEGRAL DE LA
FAMHIA DEL: ‘MUNICIPIO® DE ‘RIO- BRAVO" % it -

i Esri_ma‘nd'ol"|:u;s_1iff|~:_a;dé' lo anterior, se 'é'>_c'piu'e_'l i
B i - A T e
-ARTICULO -PRIMERD."Sa rea un Organismio: Poblico. Des-
centralizado - Munlclpal..de Asistancla- Socjal:quey se: dano-

FAMILIA® DEL" MUNICIPI0.: DE-*RI0. BRAVO'., dofado s d
5onalidadfiuridigq‘f'y-;'_p_a,trjmoni'q=pmpio_,‘-:y fendrd:isu’ domi- -
cilio soclal .en:|a.cabegsra de’.dlcha .municipalidad,sin - per-
Jjuicio de qué"'puéda';"qsir_ablecer_ en-otras_poblacionas da la
mismg - los é'qmiié;-;j’y;",;offcln'as_ -que “estime : necesarias para

la realizacién .de'.s,)ug'factlvidades'y 8! cumplimlento.'de su

oy g o

ART_I__C-ULO,'.S_EGL_JNDO',;EIV'S'islema tendrd por’objeto:. -

- ' l—Promover-'el bisnestar .soclal Y prester al -afecto ser-
viclos de asistencia’social en- ol Municlplo de’Rfo Bravo, Ta<
maulipas,.-conzapoyo: ar las normas que ‘dlcte’-el Ayunta-
mienfo; la Secretarla da Salubridad y.Asistencia y.los Slste-
mas Nﬁclbna!'}'y'iiEs!I‘a]aIf.paraf el. Desarml{o-lnreqra? de . la

3 './_J ! GG 7 B TR

Familia;:
I=Ap ;
I Fomenar I

#5206 daTe familia”y 13 comunidad;
educacin” para “Ia 'intgpraiér “soglal;

" 'szul_mpulsa—F--'-él_:@énb cereglmiento  flsico 'y menta] de

la ‘nifiaz - medlanie |s “Preparacién. v cejscucion - de progra-

1antas..del Munlginloy. partlsularmenta- dy «Ip - poblagién In-

patrimonio . ds s Asis_!e_ncf'a:_Socia_rl Y- Beneficencia, progra-
masque. conlribuysnsal uso eficiente. de Jos biénes que Io
tomponen,. L S B . @ i s ;
* VI—Atendar FlaiFtyncloney de suxilio qus realicen s
instltuclones _da_.benl;ficencia privada, en |los términos que

‘.esia;blécef-al.'Pa?ronalo Munlcipal v con sujecién-a |g que

disponga |a Ley relativa,

.
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YIl.—Cuidar a nifios exposilos, investigando la solven-- I.HEs_tiabIecér,_lahs directrices generales para el _eﬂca
cta moral de- quienes los pretenden adoplar, -y vigilar al func]cnamie_n{q de‘l[ Organismo;

procese de . infegracién de los adoplados; - .

Vill.~Eslablecer programas fendienles a evilar y pre-
venir el mallrato de los menores, proporcionéndoles aten-
cion, c'uidado y vigilancia, sin perjuicio de denunciar anle
las auloridades competentes ]

IX.~Operar establecimienlos de asistencla social en- be-
reficio de menores en estado de abandono, de ancianos
cesamparados y minusvélidos sin recursos;

X.—Reslizar estudios ¢ investigaciones sobre los . pro-
blemas de la familia, de |os menores, de los ancianos y
de los minusvélidos; .

Xl.—Prestar servicio da esistencia [urldica y de orien-
lacidn social en los asuntos de menores, ancianqs,
vilidos vy a las personas de escasos recursos;” ‘. b

XH.~Infervenir en el ejercicio de [a Tu?ela_.y,uc;u_ral_elg
de los 'menores, en los 1&rminos conferidos por las avlori-
dades compelenies; ' - :

XIl.—Proteger y represenfar 3
clase de autaridades, auxiliando
la proteccidn de incapaces y en 3
que les afeclen, de acuerdo con la Lley; oy

XIV.—Procurar permanenfemente ante los drganos com-
Pelenles la adecuacién de Jos obielivqs Y programas del
Sislema Municipal a los que lleva a cabo ei Sistema Esta~
lal, & Iravés de Decretos, Acuerdos, Convenios ¢ cualquier
figura juridica encaminads a la abtencién del _F:aieneslar
soclal, y .

XV.—los demds objetivos que fijen las Leyes,

ARTICULO TERCERO.—E| palrimonio de)
legrard con:

los menores ants toda
al Ministerio Piblico en
los procedimientos civiles

Sistema se in-

aporlaciones, bienes y
Federal, Estetal y -My-
§ 0o Paramunicipalss e

l.—Los subsidios- subvenciones,
demés ingresos due los Gobiernos
nicipal, y las Entidades Paraestatale
clorgien o destingn,

Il.—Las aporlaciones, donaciones,
beralidades- que reciba de
- Hl—=los rendimienfos,

‘legados 'y demds i
Fersonas flsicas o morales; . )
recuperacionss, blenes, derechos

Y .demés ingresas Que generen sus inversiones, bienes
operaciones; y i
AV.—En general Jos demads bienes, derechos o

ingresos

que. oblenga por cualquier t{ -
ARTICULD CUARTO.
formen parle de| palrimonio 4
ler de inalienables imprescr
Arliculo 749 de| Cdédigo Civli

ARTICULO QUINTO.—E| patrimonio del Sistema,
mo los actos Y confratos en los que inlervenga y dé’ los
cuales se deriven obiigacfohes'flsc_a]es & sU cargo, no es-’
larén sujetos a Impuestos o defechos estatales o municlpa-

" les, salvo los que determinen las leyes de Ia materia.

ARTICULO SEXTO.—Los érganos dp direccién, sdminisira-
cién vy vigilancia de Sistema son; " 7 i v e s K

lL—El Patronajo Municipal;

Il.—la Direccién General; y

I.—El Comisario. ; : : .

ARTICULO SEPTIMO.—EI" Pafonaty eslard-inlegrads por
nueve miembros que se “seleccionarén -de entre los ‘seclores
pblico,. social Y privado. Todos elloy SErdm nombrados v
removidos libremente por el Ayuntamiento; . 3 propuesta.-de|
Presidenls Municipal, ¥, podrdn ser suplidos Por los repre-
senlantes que al efectg designen, - ' Paa e

lulo legal.
—Llos bienes muyebles e inmuebles que
el Sislema tendrén el cardc- -
iptibles en los 1&rminos del
del Estado,

asl - co-

v

-t 05 -miembros del Patronato no recibirdn _re]([bdéfdn‘:al;
Juna. e L y .
“'_:,AR_.ICULO OC-TAVO.-E_! Patronatg Municipal tendrd _'!,3_5_

siguienles atribuciones.,

)

los casos de Infraccién o dslito;

mlnus-.

S H.—Ap'roiaér log planes y programas de trabajo, presu-
puestas, Informes de actividades y »stados financieros anya-
|EE; 7 7
HIl.~Estudiar y -aprobar fos
IV.fAcluar',como
del Sistema, pudiendo

proyectos de ‘inversidn;

'epresentanle legal y administrativo
delegar estas facullades en otros gr

9anos: dal -propio Sistema, -cuando- por sy naturaleza no
sean indalegables; ) ’
V.'—-Ab'rob'ar"e].:i'eglamemo inferior, la organizacién ge-

neral del Sistema ¥ los manuales de procedimientos y de
servicios al nublico; )
‘-W'.—Designar;. Y:iremover, a propuesta del Direcior Ge-

neral, 3 fos sérvidg

d Vj-l;—l—Aprobqr la ~aceptacién de. herencias, legados,
:'naglqriéﬁ"y"f_‘rldemés liberalidades; ‘ .

i ':VHI."—ProEu}ér Permanentemente la adecuacién de |
cbjetivos y programas del Sistema
rrespondan a . Jog -Sistemas. Nacio
conocer y- gprobar Jos convenios” i
" yan de celebrar con dependencias -3-3

: } X=
IX.—las demds qQUE sean neceséﬂag&p’é'f’a
= o Lhro,

ores plblicos del Sistema;

os

+ conforme a los que. co- i

nal «g* atali " Asimismo,
TN T

cque ha- [

Ellcas,-

sionés_ordfnarias bimestrales y |as e raa%dtﬁdrqu que se
iquuieran{ ‘de‘confurmjdad con el rég) ey 0. Jedfectivo. -

ARTICULO DECIMO.~El Director dhivs]
ré ciudadano mexicano Por nacimiento,
maleria administrativa y asistencia soclal, .

- Bl Ayuntamiento, g propuesta delﬁﬁ@ﬂlﬁyl\ﬁunicipa[. :
Irector General, 5

desigr}a;é Y. removerd libremenle 4l
EE&TO!‘:“QQQ{]EH[ 1?

dai'_.S(LsIe_ma se- !
&Xperiencia en 1

ARTICULO DECIMQ PRIMERQ.—E[:

dré las siguientes alribuciones; .-, - ;
,l.—‘E}e\:urar_ los acuerdos y"dl‘_spﬁ:si_.c'iohﬂ's7';1'&!,_Pa|‘-ronaf0
Municipal, - Tt o :

.—Presgntar af
Proyeclos e informes
peno del Organismo.

l.—Someter a conocimie
to Municipal los planes de
& aclividades Y .estados fj

IV.—Preserta

Palronato Munlcipal s
que requlera para gl ef

- propuestas.
icaz desem-

nto y aprobacién del Patrona-
labores, bresupuestos, informes
nancieros anuales de] Sistemna;
- al Patronalo Municipal ‘informas Y “esta-
dos fjnancl'eros bimesﬁraies, acompafitdos de ‘las comenta-
rios que estime Pertinentss a Jog reportes, informes Y re-
comend.ac{anes,que_-.al‘.efecla, formule ¢l Comlsaria;

V.~Proppner aj Patronato Municipal |3 designacién y
_remocié%Iq,s'_..serv:'dores pOb ;

licos def Sistema;
VI pedir Jos nombramlentos.delfpersona? Y -conducir
las relaciones

laborales de .3cuérdo con |ag disposiciones
legales, .. . .. ' L

u VH.—Planear,;dirEgir Y. "conlrolar el. funciona
Sislema can sulecidn a.las instrucciongs .del Patr
nicipal, S o
. Vlli;-CelébrarJ;lds‘ convenios,
€os qua’sean indjspensab)

- letivo .del “Sistemay - ..., - o = s A
iX._Rapresen?ar,:;legalmenlé al Sistama, comg;. apoderado
8itos .y cobranzas Y.0clos: de .adminlsiracién
- facylfades. ;ge_netale_s;._y_‘;gun,-,.j_a_sJ que requle-
peclal ;,en_:-los,-.1érml'r]o_s_‘_-‘deL!a,;i,&gi;]_acigﬁq -Ci-
A RERCIE S L T 20 e
£mds.-que. sean necesarias pI iy
s faculiades, ‘s juicio "del p
fe le. delegue. ST

miento dp
onato Md-
contratos .y','ag:;os l .‘drfdi-
es para el cumplimiento. del. ob-

CRL

lag anleriore
v las que s

ara,ghsjercicly de
a!rqnalp‘.,Mun‘ic‘ipal

Ay,

Eiercicio de * -1

'faAs'_'_fa'cull}.?des .j.rzreri_or_ea's. 7 7 ‘E%*# ,
ARTICULD NOVEND,—| -Pairon}lo ﬁm‘%ﬁ;braré se-
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F ARTICULD DECIMC SEGUNDQ.—EI Comisario serd dﬂ&_lq‘-
nado. y remcllvido libremente por el A-yunlamienllo,.y._ sBré
Conlador PUblice, civdadano mexicano por nac;m,lar]I_OAY
con experiencia profesional no menor de cinco afos. -

ARTICULD DECIMO TERCERO.-El Comisario contard ‘con

las siguienips alribuciones: 5o, BENEE
' iv.—\z’igi!a‘ri,que la administracién de los recursos y el
funcionamiento del Sistema se realice ,de acuerdo ,con--la
Ley, este D‘s_}t:relu y los planes y-presupuestosl arpr.ubados,-
ll.—Pracficar la auditerfa de los esfados financieros .y

las de carélier administrativo que se requieran; T
: I\I.—Recdmendar al Patronatc Municipal y al Director
del Sislema_{ las medidas- correctivas que sean convenientes

para el meJdramienro de la organizacidn vy funcionam}enTO‘

el Slslema‘} . i
. IV.—Asis}ir & las sesiones del Palronalo Mumci‘pf:l‘;f y
B CR VI emds que sean necesarias para el ejercicio ‘de
las anteriorss, P " g
ARTFCULb: DECIMO CUARTO.—El Ayuntamiento podrd '5cf
lichar al & I’(x‘né‘:{wunicipai su opinidn sobre el oforgamiento

de 5ubsil:‘5 éﬂ’g stituciones pﬁblicaslo privadas que aclien
en el gaf' 4 la asistencia social.

ARTI W ONBREIMO QUINTO.—Serdn” empleados de con-
fianza del’ N

l—Elgy SO N
Il.—Loy . .adiréclores, Coordinadores y los Auxiliares de
los mismgs. R Las

11l.—Los e Unidad, Departamenio o Seccién,

IV.—Efy. 4 de la Procuradurfa de la Defensa dal
Menor v la lamiifs y sus respeclivos Auxiliares,

V.ut’ﬂ},t‘: }C. %l}jg{;]o Secretarios Privados de los em-
pleados ap] “;ﬁ-‘u; fl‘i)udos. ‘ : o

Vi—lg "ﬁ'ﬁ_lﬁé] lengan funciones de direccién, Ins-
pe;cién,;' dtvy fiscalizacibn o que manejen f‘ondos
yivalores. ‘

TARTICULO DECIMO SEXTO.—Las relaciones de trabajo en--

fre el Sistema para el Desarrollo-lIntegral de la Familia - del
Municipio-de .Rlo Bravo y sus trabajadores no comprendl-
dos en el artfculo anterior, se regirdn por las disposiclo-
nes del Cédigo Municipal.. } e
ARTICULD DECIMO SEPTIMO.—El Sistemez podrd celebrar
.convenios o acuerdos de coordinacidn con los Sistemas Na-
cional o Estatal pars el Desarrollo 'nlegral de la Familia, a
fin de alender el debido cumplimiento de sus fines.
TRANSITORIOS g
ARTICULD: PRIMERO.—E| presente Decrelo enlrard en vi
" gor sl dia siguiente de su publicacién en el Periddico Ofi-
- cial dal GobiFrno del Estado. o
ARTICULG: SEGUNDO.—Las’ personas que actualments la-
boran en el Comité Municipal dél Desarrollo 1ntegral de. la
Familis " del Municipio de Rlc Bravo continuardn prestando
sus servicios ien el ‘Organismo PGblico Descentralizado Mu-
njcipal que se crea mediante este Decreto, conservando los
d:.yfechos adqUiridos con anlerioridad, pero sujetando su re-
lacién laborali a lo dispuestc en el mismo.

ARTICULO i TERCERO.—F| Ayunlamiento, en un plaza de

sesenla dias t:;ont:ados & partir de la iniciacién de vigencis
delesle Decrelo, procederd a efectuar fas,designaci}ones,
aportaciones econdmicas y demds acciones que le compe-
tan, para el eficaz funcionamiento del Organismo.  ~
SALA” DE ‘SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO..

,-Ld. Vicloria, Tam., a 6 de febraro.de WHS.—DIp‘u.iado‘

Presidente, LIC. MERCEDES DEL C. GUHLEN VIGENTE,~Dipu-

crelario, ELPIDIO TOVAR DE LA C.—RObrics 5
- Por fanto, mando se imprima, publique, circule’ 'y’ se
le dé el debido cumplimiento. g LR S

'ado Secrelaric, PROFR. PEDRO PEREZ IBARRA.~Dlputado ‘Sa-

Dado‘-‘-en. ‘Ja ‘,_(ssidencia ‘del Poder Ejecutivo, en Ciudad
Vicloria, capilal del Estado de Tamaullpas, a los once dlas

. del mes dé-fabcero-de. mil novecientos cchenta y cinco.—
- El Gobernado'r;,{onsriiuc'JonaI del . Estado, OR. EMILIO MAR-

TINEZ MANAUTQU.—El Secretario Genera}, de Gobierno, LIC.
JOAQUIN CONTRERAS CANTU.—RObricas. .

0Do—

DECRETO..Nu.__:}” p,p_cjlﬂo por el H, Congreso del thsio,
,..pélj:'rﬁ_e-_clib;dal.‘gc_gal._cual,.l.a crea un Drganlsmo Piblico
_'-J:Des'c_ﬂnf{ral_ludu_‘:oL.";,qu_l_glp;l,.de Asistencla Soclal que’se
- . denomJuard “'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
' DE LA FAMILIA" DEL MUNICIPIO DE NUEVO LAREDO”, con
* personalldad Jurfdica y pafrimonlo proplo, con domicllio
" en la cabecera’de’ dicho Munlclglo.
¥ Al margén .un selio’ que dice: “Estados Unidos Mexica-
nos.;Gbﬁiérnc da"'i'kT'amaul_ipas.‘—Poder Ejecutivo.—Secrelaria
General", s Wi 1 ; b : :
'EL"','CiUDADANO'DOC-TOR EMILIO MARTINEZ MANAUTOU,
GoBe'rnado‘r"Co‘ns_ii]u'c"lonai del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas, a sus, habitanlas hace saber: g
Que e} Honorable Congreso del Estado, se ha servido
expedir el sigulente

DECRETO No. 154

Por medio del cual se crea un Organismo Publico Des--

cenlralizado Municipal da* Aslstencia Social que se deno-
minard "SISTEMA. PARA EL DESARROLLO INT?GRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE NUEVO LAREDD", con persona-
lidad jurfdica y paltrimonic propio, con domlicillo en la ca-
becera de dicho Municipio. '

EL QUINCUAGESIMO SEGUNDQ CONGRESO CONSTITUCIO-
NAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS, en
nombrs. del Pueblo que representa y haclendo uso des las
-faculiades ‘que lo confiere 8] Articulo 58, en su fraccién

1, de la Constitucién  Polltica local, vy

we L CONSIDERANDDO
PRIMERO.—Que uno de 1os propésitos fundamen)ales del

Ejecutivo a mi car_go,lbha_sido al de Imhpulsar las actividades -

encaminadas al desarrollo dintegral de la familia, ya que
dsta representa la ‘base. organlzativa de nuestra socledad.

SEGUNDO.—Que. ol Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familla -de.” Tamaulipss ha llevado 3 cabo notables
esfuerzos vy magnos programas de ‘trascendencia en benefi-
cio de la. poblacién en general, de ‘|5 familia, de los meno-

res'y de los minusvdlidos, en particular; sin embargo, es

necesarlo que "estas actlvidades tengan mayor penefracidn

v eflcacia- en todo el dmbite territorlal del Estado, de tal

manera’ que |os serviclos puedan llegar a un mayor nUme-
0 da-hzt')yz(nlaé,-‘i'a'zén ‘por 1a-cual se prelande, en varias
efapas, descantralizar’ hacia los .municipios* las  funciones
que desarrolle el cltado Organismo Poblico,
_TERCERO.—Que el’-Ayuntamiento del Municiplo de Nue-
vo' laredo, : Tamaulipas, en sesién celebrada el dia 28 de
noviembra de 1984 scordd que se someliers a la aproba-
cién del "Congreso- del Eslado’ la creacion del . Organismo
POblico® Descentralizado ‘de |a Administracidn PUblica Muni-
cipal denominado "SISTEMA PARA EL ‘DESARROLLO INTE-
GRAL DE {a FAMIUA - DEL MUNICIPIO DE- NUEVO LARE-
DO“wcny st ™ Sl oo, S
. Estimando " juslificado. lo anterior, se expide
o pAER GELSTY DRCRET M 4G :
“'E'AR]’I_CU;L_Q.'P-RW&E.RQ‘_.'—‘Sa crea'.un"Organls_mo Piblico Des-
centralizado “Municipal de’ Asisfencia Soclal que se deno-

minard “SISTEMA . PARA EL DESARROLLO ' INTEGRAL DE A"

FAMILIA™ DEL" MUNICIPI)™ DE NUEVO - LAREDO™." doado de

personalidad *jurldica 'y patrimonio - propio, y ' lendrd su-

o mEE T

———r



4 PERIODICO OFICIAL

dercivitis tociol en 13 cabecera de dicha municipalidad, sin
perjuicio de que pueda esiablecer en olras poblaciones de
la misma, los comités y oficinas que eslime necesarlas pa-
ca la realizacidn de sus aclividades y el CUmpllmlE‘nlﬂ de
su -objeto.

ARTICULO SEGUNDO.fEI

l.—Promover el bienestar social y prestar al efecto ser-
vicios de asistencia social en el Municipio de Nuevo Llare-
do,” Tamavulipas, con apoya en las normas que. dicte 6l A-
yuntamienfo, la Secretaria de Salud PUblica y-los Sistemas
Nacional y Estatal para el Desarrollo Integral de la Famllla;

ll.—Apoyar el desarrollo de 'la familiz v la curnun]'dad_,-
|nlegracibn socia!

Sistema tendré por objefo:

Il —Fomentar la educscién para la

IV.—Impulsar el sano cracimiento flsico v. mental de la

nifez mediante la preparacnén y ejecucidn de programas
lendientes a mejorer la salud y nutricién de los "habitan~
tes del Municipio, particularmente de la poblaclén Infan-
1il, lactantes vy madres gesftanles;

V.—Promover . ante las dependencias que administran
el palrimonio de la Asistencia Social y Beneflcencia, pro-
gramas que contribuyan al uso eficlente de los bienes- que
la componen; :

Vl.—Atender las furciones de auxilio que realicen las

nsliluciones de beneflcencia privada, en los términos que
esiablece el Patronalo Municipal y con sujeclén-a lo que
disponga la Ley relahiva;

Vil.—Cuidar a nifios expositos, Investigando la solven-
cia moral de quienes los prelenden adoptar y vigilar el
proceso da inlegracién de los adoptados: .

Viil.—Establecer programas tendientes a evitar y preve-
nir el maltrato de los menores, proporclondndoles aten-
cién, culdado y vigilancia, sin perjuicio de denunciar ante
las autoridades compaientes los casos de |nfracc16n o de-
lito; : N

IX.—Operar establecimientos de asistencia social en be-

neficio de menores en estado de abandono, de anmanos de-
samparados’y de minusvédlides sln recursos;

X.—Realizar esiudlos e
blemas- de la familia, de
de los minusvélidos; -

‘Investigaciones  sobre

los menores, de Ios‘ancianos Ty

Xl.~Preslar servicio de asistencia jurldica y de orien- .

lacién soclal, en los asuntos de menores, ancianos,
vdlidos y .8 las personds de escasos recursos;
Xll.—Intervenir an
de los menores,
ridades

Rlll.—Proteger y representar a los ‘menores anfa.toda
clase de auforidades, auxiliando al Ministerio Publico: en
la proleccién de incapaces y en los procedimientas clviles
que las afeclan, de acuerdo con la Ley, o

minus-

compefentes;

XIV,—Procurar permanenlemente ante los érganos com-

pelentes la adecuacién de los ob[ehvns y programas del

Sistema Municipal a los que lleve a cabo el Sistema. Estatal,
- a lravés .de Decretos; Acuerdos, Convenios o cualqﬁier fi-
gura |ur{d|ca encam:nado & la obtencién del bienestar so-
cial, .

-XV‘—Los demés objetives que fijen las Leyes, -+

ARTICULO TERCERQ.—El patrimonio del Sistema se
legrard con: ; ' L .

|.—los subsidios, subvenc‘ion,e:, apor'lariones, bienes vy
demés .ingresos que los.Goblernos Federal, Estatal:;y Munl-

cipal y las Entidades Parassiatsles o Para-municipales- le
otorguen o designen; ’ ki

ll.—Las '
hcrahdad:s que reciba de personas fisicas o moralus,. ’

tracién, y_vigilancla del Sistema son:

* res. publico,

los pro-‘

el ejerclcio de la tutela.y curatela

en los términos conferidos por las autg-‘ . ) .
: "R B © :naciones.y damés liberalidades;

in- -

L las siguientes a?rlbu::onesv ’
aportaciones, donamonei,_ Iegados y: demés -+

Ill.—Los rendimlentos, recuperaciones, bienes, derechos y°
demés.Ingresos .que generen sus mverslones, blenes y ope—,
raciones; vy~ !

IV.—En genersl- los demés baenes, derechos 8 mgresos
que obtenga .por cuaTquIer titulo legal :

ARTICULO CUARTO.—Los bianes ueb\es e inmuebles
que formen- parte’ del” patrimonlo dal Sistema, tendrén el
cardeter de-.inalienables e .imprescriptibles en los ?érmlnos
del Artlculo 749 del Cédigo Civil del Estado.

ARTICULO QUINTOI—El patrimonio del Sistema, asi <:c>-E
me los actos’y contraios en los_que intervenga vy de los
cuales se derlven “obligaciones fiscales a su cargo, no es-
fordn sujefes a |mpuasios o derechos "esfat tales o munis:
c:paWeL 5a|vo !os que ‘defarminen las 52\{&5 de [a materia.,

ARTICULO "SEXT0.—Los.. 6rganos - dnﬁd{é ccion, -
QJ\EQ[‘ #

admlnls—-:

|:—El -Patronate Mumclpal z
Il.—La" Direccidn General; .'\
HI—H Comisaria. )

ARTICULO _SEPTIMO.~El Patronanfm}ro (gegrado por
nueve miembros que se seleccmnarénﬁi \'}ra los sectos
social.y privado. -Todos ellos nombrado?
y removldos llbremente par el Ayuntar nt 5@ propuesta
.del Presldente Municipal, y podrén-ser s plid
presenlantes que al efecto "designen,.

Los ‘miembros del Patronato no rcclblr'
guna, '

ARTICULO OCTAVO.—El Patronats Munic pa
siguientes alribuciones: .

erLfmén al-)

1endfé [as;

l.—Establecer=las directrices generales para el efn:az
funcioramiento del Organismo; E
[l.—=Aprobar los planes y programas de traba[o presu-;
puesios, -Informes de -aclividades y estados financleros anvas.
les) . : . =l
" lll;=Estudiar -y aprobar. los proyectos de inversién, * i

IV.—~Acluar "como.irepresentante -legal y administrativo |

*u{ .

R&f los re-!i .

del Sistema; pudisnde delegar astas facultades en otros 6r-

- ganos del-prople’ Sistema, cuando por sU naiuraleza no sean !

indelegables; . -

V.—Aprobar 8lireglamanlo Inierno
neral del Slstema y-'los manuales de proced|m|enlos y de
servicios &l pUblicos -

Vl.—Deslgnar y remover, a propuesta del Direcfor Ge-
neral, a los servideres plblicos del Sistema;

12 organ]zacfdn ge-

Vil,.—Aprobar.|a - aceptacién de herencias,, legados, dou,\

VIIl.--Procurar’ permanenlemenfe la adecuacién de
objetivos .y programas "del Sistema, conforme a los que co--
rresp}é‘dn a.los; S:s?emas Naclonal y Esiala] Aslrmsmo. co-
nocar’y’ aprubar los. Convenios de Coordinacién que- hayan
de cetehrar con. dependencias y enndades pUblicas;

IX —'Las dernés que sean necesarlas para el ejercicio de
las facuﬂades anierlores : . ' b

ARTICULO. NOVENO.—E] -Patronato Municipal ~celebrars
sesiones sordinarias * blmestrales y las™ extraordinarias "que

se requieran de:conformidad con. el reglamento respectivo.

ARTICULO DECIMO —El" Director General dal Sistema se-
ré’ mudadano mexlcano por’. naclmlen:o,

El Ayunl‘am]anto, 3 propuesra “del Preslden!e Munici-
| des lgnqré Y removaré Ilbrementa al Dlredur Generﬁl"

" ARTICU O DECIMO PRIMERO ——El Dlrector General 1endré

&

|.—Ejecuter Ios auu:rdcs y dl!poleIDnEs del
Municlpal,

P.atronn?o

loss *

{

con experiencia’
“en - matarla” admlplsfraiiva Y asistenciu soc[al ’
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A HﬁPrLenle-r al Polror‘n'aro Municipal-las prbpuesra:s,'ﬂrd— didos en e| ar,li-:UJQ ar;"ierior',.s'e regirdn por las disposicio-

yeclos g .:inforrnes que requlera pare
del Organjsmo; .
l.~Sdmater ¢ conocimienlo v aprobacion del Pafro_nalo
Municipal [log . planes de labores,” presupuestos, _ipformui‘d‘e
aclividaded'y estudos financleros anuales del Sistema;, [
'-I-V.—Pr'e'senrar al Palronalo"'Munic{pal informes vy osta-

el eficaz desempeno

" dos finandieros bimestrales, acompafiados de log comenta-

rios que estime pertinenles & los reportes, informes y. re-

comendacidnes que al efeclo formule el Comisarjq;j K
V.—Pro}oner al Palronato Municipal la dESigﬂ?_Cféfj" Y
remocién de los servidores plblicos del Sistema;

V—I.—Exﬂa'dir los nombramientos del personal Y_"conducf-r
lag reFacieTe ‘wlaborales de acuerdo con las disposiciones
legales; u]". o ‘ :

;r,

i, v contralar gl funcionemienly ™ del

Lk B A
nicipal; . ")y

C o Vll—
Que sean
Sistema; | ozl ‘ A
-IX.—-R%aéﬂfs'enlar legalmente al Sistema como apoderado

general R lefm_g 'y'_cobranza’s' y' actos de admfnis‘quqid_n :
coh fodas [k f,ﬂ’é fades generales, v aun las que. requie-
ran C|é%@ﬁ§,ﬁgﬁ {ﬁr}‘.-das lérminos de |a Lr_sglslacn:‘:n_ Ci-- -
Vi e Whleeey, -
X.—L ; necesarias pera el ejercicio de
las ant es, a ivicio del Patronato Mju_n{cip_al
y las g ie le delegus. . A

ARTICULQ.; DECIMO  SEGUNDO.—E| Comisario serd desig-
nado y ,rempirido.__libremenfe_ por el Avyuntamiento, Y seré
Conlador Pdblico, ciudadang mexicano por
con experigncla profesional ne menor de cinco a'ﬁos.

ARTICULO :DECIMO  TERCERO.—E| Comisario contars con -
i slguienle ‘atribuciones; : o r
*)v?%i.-wgilar que la administracién de los rec'u‘rsos Y el
funcionamiento del Sistema se’ realice 'da - acuerdo con fa
Ley, esla. ‘Deirero y los' planes y presupues!os-éprobados;‘

.—~Practi’ r 1s alditorfa dg los estados financieros’ y
las de cardc “administrativo QUe_.se requieran; gt

1ll.—Reco
Sistema las n idas correctivas que sean convenientes pera
la ‘organizaclén y funcionamienlo " de|
Sislema;, S~ R "
]V.-Asr’slfr}i.& las sesiones del Palranato Municipal, y -
V.—Las deqﬁs Que sean necesarias para
las anleriores, - : o
ARTICULO DECIMO CUARTO,—[ Ayuntamiantcr podrd so-
licitar al Sistams Municipal sy opinién sobre! g otargamlen-~
‘o de subsidios 5 instituciones publicas o privadas -que 'ac_— :
ioen en gl campo da |a asistencla’ soclal, ~ . - ... ¥
" ARTICULO -DECIMO QUINTO.—Sersn empleados ‘de cons -
fianza del Sistema: ' .
FL—El Director, + . . .
"H‘.-ﬂlds Subdi‘reclores,. Coordinadores ¥ los - Auxillares
d2 los mismgs, ¢+ - : R ol
Hi.—Los Jefes de Unidag, Departamento’ o Seccign, o '+ -
“WV.—E Dalegade de la Procuradurfa de la Defensa . del
Menor y dg | Familia v sus respectivos auxiliares, . " <,
T V—los -.Se;ré!arfos‘ 9" Secrotarlgs '-Pri\;_'ados ds los em--
deados anfes menclonados,: . ...+ ... - . ° e
" Vi—los" demi
'eccidn, vigilancls
valorgs.. .

ARTICULY DECIMO SEXTO.—Las ‘Tolaclonas de trsbafq )

at

que tengan funciones de direccion,. ins< -
v+ fiscalizacidn ©07qUE- manefen fondos
. . - ] S T o ’_'_ V"lf N -‘ .

E:B_J‘S.J'SfEma'-pa.,a el Desarrollo Integral“de 13- Familiade| " -
unicipio de Nyevq laredo Y sus 1robafadqres no 'comp"réﬁ-" h

vandoidos

i 6 los ~convenios, contralos y_apqu-{u‘_r_:fc'!!cgsr
spepsables para gl cumplimiento -de{'orbig!i\iq“‘tjef' :

nacimiento - y

. Co.—El- Gobernador .Constitucional
- DECRETO No. 157, oxp

‘dar al Paltronato Mﬁn'ici-pal v al Director del _

el ejercicio. do

nes del Cédigo. Mynicipal, _
ARTICULO 'DECIMO’ SEPTIMO.—El Sistema podrd celebrar

convenios o acuerdos do coordinacién con fos Sistemas Na-

cional o Estatal para. el Desarollo Integral de la Familia,

& fin c'lg_'é'fze_nd ';"éll'dléb_ido cumplimjsnto -de sus fines.-

e * x gl AH S TBH ) o5

V','}\RTiC-UL'O"P‘R_-IME'R‘Ol—EI' presente Decreto enfrard en vi-
gor al':dfa ‘sigliente ide su
ciel del- Goblerng- deliEstado....-.

" ARTICUL(')'Eé_SEG_LJNDQJ—'L'as""}.&‘er‘édnas-que',ac't‘uéfm'eme la-
boran ‘en"'eI"'Comlile"""-:Municlpa! del
la Familia del "Municipio ds Nyevo laredo continuarén pres-
tando 'sus “servicios “en el Organismo* Poblilco ‘Descentraliza-
'c‘o"Mu'nIc_ipaI,.,qula"f'léaf;'.d(éa-' medlante: ests " Decrato, conssr-
:derechos adquirldos * con anterloridad; pero- suje-
alaciénilaboral 8o, dispuestoen el-mismo,

; '1—, ,f—’r_E!',.Ayb'ﬁiémlé'nro;r'f en’ Uri plazo de
578 partir de- I3 :Injciaclén de vigen-
tederd a efectuar:las "deii'gnaciones,
econdmicas’ y demds acclones.”que’ le fompe-
¢ el~eficaz” fincionamiento def,-‘Drg_aMs'md.":
SALON. DE SESIONES DEL 'H: CONGRESO DEL ESTADO:
s Vicforia,i Tam, “a 13 ds febrero 'de- I985.—3Dipurado
Prasirden're,-',"L:iC. MERCEDES DEL C. GUILLEN -VICENTE;'—DipLﬂa—
do’*Secrerario;"-tPROFRI_PED‘RO PEREZ [BARRA.—Diputado Se.

~ cratario, ELPIDIO" TOVAR DE LA- CRUZ.~Rbricas.- - -

Por . fanto, mando’se imprima; publique, circule y g6 e
dé ¢l debido jn:urnpllr_ni‘e_nlo'.__, ‘ T E B
' Ejecutivo, en. Ciudad

- Dado_en.,la {residencia del “Poder

4

, Vic?,ciria,i__c_gpjjgl .del? Estado de .Tamaljlipasr:a',,{os _veintiun

dias, del. mes.. de Jfebrero, de ‘mil novecientos ochenta y cin-
r del Esfado,. DR, EMILIO
MARTINEZ . MANAUTOU .| “Secretario General _do. Gobler-

" no, LIC.JOAQUIN ‘CONTRERAS CANTU.~RGbricas.

RSN

£ =000~ .

¢dide por ol H. Congreso .dg| Estado,
- portel ‘cual e 2Crea’in Organlsimo PUblico Descontrall:
" ghdg Munlelpal tdo ™ Aslstancla * Soclal que se denominars
. "SISTEMA PARA“EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FA-
* MILIA DELI.MUNICIPIO DE AN FERNANDO”, dotado . do

personalidad luridlea 'y patrimenio proplo, y: tendr sy
; 'c.lumicliiofgn-lq 'ca;chern do dicho Munlclplo, 20

-;Ai"rﬁér__g'e':j, un 's:é'llo::q;ue dice: “Estados Unidos. Mexica.

nos.—Gobisrno de, Ta'madlfpas.-f_Foder _Elecutivo,—Secretarfs -
General”, .o o T o Ay

e

DQCTOR. EMiLig. MARTINEZ MANAUTOU,

(

; Gobern;a_dq_ _Cb‘hsjrii‘;')'é_i_'on'al' del Estado Libre v Soberano de

Tamaulipas; 3 sus“habiiamas hace- saber,” :

Que':'alluHonoeri&-_Congreso del Estado se ha
-expedi'r,‘"e{.-slguien!e'_~'3,‘.--‘-r-'-.v‘ T
R 5 "DECRETD- No, - 157

servido

-":qn!ralizado;,Munléipa!‘.:da.-;_i\sisfencia -Social quetse deno-
. Minard = SISTEMA - PARA: EL -DESARROLLD

INTEGRAL DE LA

. FAMILIA DEL < MUNICIPIO " DE 5N FERNANDO™; dotado de
i pgrsor‘]all_[daid.lf,'UrIdlcaf" Cpatrimonlo proplo, 'y 1é'n'df6 su -do-
micllfor 'a_enr-‘iig_‘}_qgb,&«;‘_p_rg_:;‘_dgi{dichp’"Mpnicipf'b.- fp

m
{ gt
o
(=
=
e
=
.):_-'
oy
m
w
=
(&)

publlcaclén en el Periddico Ofi-

e et ST e




CONSIDERAND @
PRIMERD. —Que uno de los propésitos fundamentales del
Ejeculivo & mi cargo hi sido el de impulsar las actividades

“encaminadas al desarrollg integral de . |a familia, ya que
tsle representa |3 base organizativa de nuesira sociedad.
SEGUNDO.—Que el Sistema para ef Desarrollo Integral

bles es.
benefi-

lipas ha llevado a cabg nota
ramas de frascendencia en
general, de |a familia, los: me-
BN parlicular; sip embargo,
ades iengan mayor penslra-
fo lerritorial del Estado, de
edan llegar a up mayor ny-
la cual se pretende, en ya-
& los municipios las. funcio-

de la Familia de Tamay

!uerms-y magnos prag

cio de ls poblacién en

nores y de |gg minusvilides,

ts necesario que estss activid

Cién v eficacia en todo el &mbi

fal manera que. los servicios pu

mero de habilantes, razdn por

rias a!apias, descenrraliza_r haci

Nes que desarrolly el citado Organfsmo.PL}bI_ico. .

TERCERO.—Que ] “Ayuntamiento _del Munlcipio de San’

. Fernando, Tamaulipas, en sesién’ celebrada el d[a"_é--de
noviembre de 1984, .acords ue se -cometiera a. la aproba-

cién del Congreso del Esfado .)a creacién, del Organismo

Publico ‘Descentralizado de |5 Administracién Piblica Muy-
nicipal denominada “SISTEMA PARA - EL DESARROLLO INTE-~

GRAL DE'LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN FERNA‘NDQ”:. i B

Estimando justificado lo anterior, se expide;

DECRETO No. 157 . o
ARTICULD PRIMERQ.— ganismo Publico Des.
tentralizado Munﬁcipa!_de Asistancia Socia) que
minard “SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE - LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE saN FER-H'ANDO”,‘dora,do de
Personalidad jurldica ¥ patrimonio propio, Y tendré su do-
micilio social gn sin

i 45 .que dic.le.,air_Ayunra-
2 de Salud Piblica y |
a el Desarrollo Inje
sarrolio de - la- famllig vy la comunidad;
la educacién para :la mregraci_ép. social;
I sano crecimlento ffsico y martal de [a
la ‘preparacian Y. ejecucidn de Programas
orar la salyd Y. nulricion de jos hap
parlicularmente de |a poblacién

€s gestanles; . ) ;

miento, I3 Secrefar|
cional y £sja) par
—Apoyar a] de
H‘J.Hfomemar
IV.—Impulsar ¢
ninez mediante
lendientes 4 mej
del Municipio,
lactanies Y madr

gral de [a Familia;

‘infanti|

.

V.—Promover an! I

4 "
de auxilio. que realicen- |ag

ivada, en- |gs

~Alender g5 funciones

instiluciones de beneficencis pr

eslablece gl Palronalg Municipel v cqn sufecién a [ que
di.sponga_ la Ley relaliva; i i :
Vl.~Cuidar 5 nifos expdsiios, investigandg la “solven-
Cls moral de quienes los pretenden .adoptar- Y “vigilar gl
Proceso de integracign de’ los adoptedos; . - B e .
'V“‘[.—Esla_bJEcer programas, tendientes a 'e'v-“_ar“-_y";p‘reva-‘
nir el malirgty da los: menores, jproporcidné.ndol,éjs ‘a;fe'n&l:én,..

cuidado ¥ . vigilancija,
aqlorf_da_,de.é_ c‘ompe‘!enl

IX~Operar '
- neficio de men
dgsamparados‘ v

les log lca
q_sfablecimignfo_s
ores.'en |

de
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y los Sistemas Na<_

ilantes .

términos que-__

= del. Sis

N

nvestigaciones sobre los proble..
de los ancianos y de

- X—=Reallzar esudios o |
mas do.ls famllia, de [og menores,
los minusvélidos,- :

Xl.~Prestar servicios d

lacién. socia) en.

fdica .y -de orien-
dos_asuntos de menores, ancianos, minys.
vélidos y a Jss personas de Uscasos recursos;
XH.;In‘r_ervenir_ en el ejerciclo de |3 tutela y curatels
de “los’ menares, - on "los lérminos conferidos por las autp- -
ridades compeléntes, .
Xll.—Proteger "y
“clase de 4 utorldade
la Proteccidn “de- inc
. qua Jas _afe :
CX

& asislenciy jur

los menores antq toda
. Ministerig Piblico en
95 procedimientos civiles
con la Ley; :
mente ante [og érganos .com--.
Petentes |3 adecuacién “de J;is objetivos Y “programas de]
Sistemq-Municip_al @ los que lleve 4 cabo g Sistema Esta-
- Vl‘éIA_‘a",[-[évés -de, Decretos,” Acuardos, Convenlos: o wafqyiSc
- flgura Jur(dica .encaminada, 3 la obtencién del. bienssigr
- saclalj oy i I
£ ,"'XV.}-LQ;

- ARTICULD™
'!_‘eg{a_rég-rcqnl.- kA o, ; ey
il los :_erbsj"dl'_pis, subvenciones

: -démlés,__ingqe?fjs_: que los . Gob
nicipal, Y. Jas Enticdades ‘Para
olorguen 0 “destinen;

,'r'épresenli_ar‘ a
5, auxiliando - 3
apaces Y en |
cfen,” de acuerdg

V. ~Procurar Permanente

S blétivos qus fjen
CERD—F) patrimonica” de

jen las ‘Leyes..
I+'S[stema se in-
YfATL-" d )

TER

.

,"Piap'o‘r_t_égid.r"ig,s,'}';-_bienes y
ernos Federa'l-!L_EsfélaT. y Mu-

estalales o __@.?ngip_q les e

PRES

o M=las 2portaciones, donaciones; ._le‘gadol' ] (’dimés libe=
“ralidades que ‘reciba i de personas flsicas, orales;
. be i e 2 et
. <Los rendimientos, recuperaclones,: /derachos

y_'demés ingreso

5 que generen . bienes y

operaciones; iy -
V.S ‘,g_énera_l!, los demés bienes, derécho
~ Que obr_enga,'pqr;"cu )

7 anuIer'_Hrqu legal.
ARTIC-ULO‘__CUART‘O_;;LDS bienes muébles
" formen” pire del'p

sus - Inversiones
Sl Al

$°0 ingresos
€. inmuebles que
Imonio de| Sistema. tendrdn el cardc-
- imprescriptibles en los "términos Pl

atr
" ter de :'_naIIenabie_s 6

: _Arl[gu!o*?—fi? _:dél"Céd!go'_'Cl‘\.jif -dal Estado,” " )
¥ ° :Agj,r_cgtorgumrp..__-,n-p_arrimmiu del “Sistéma, a3 co-
mo .Iqs Va_c_rc'uf-y, contratos en’log _qu_e}','in!arven_ga Y. de los
cuales’ se danva'r];;‘ol;ligac‘!oﬁas fiscales"a..50 Cargo, no es-
sujslos q'{‘-]{n-pue_sr_pjs ] derechos esfatales o mynici.
” salvo folg"_‘qlu_é' detarminen _las-‘leye:s de la materia.
7 ‘SE}(_TO."—-L'os_., drgaqos de, d_iréctldn,‘ administra-

cién 'y v'.!gr'l'a ficls dal Sisterna

son:
[=E). Paironato Municipal, B
I!.T.La ‘ Di(gcq_f_én: General;. y
=gl Comisarlo, i ; . e
_. ARTICULO, SEPTIMO. | Patronate estard linlegrado . pof
" Nuave _mlgmbrgsv,qua_‘se ;a!eccianarénfde‘enfm los sectares
", publico,. sqcla‘lr»y:'_pri,»_'ado.-;Todos ellos sergn nombrados y
ramqv?us;flprsmem'@ppr.e_f Ayunfémienfo, 3 propuesta del
'Presjdﬂjg,m'u_nic}paj, Yo-POdrdn ser suplidos por los repre-
senfanfesfqua_al'efec‘o designen, L — - :
tos miembros del Patronalo ng recibirdn_ refribucisn ak

* ARTICULQ. ACTAVO. L] as -
siguiep}g_@_@l’{:it}uc_ignes,- o
- l=Esfablecar [os
Clonamien)o-de| g,

=l =Apsobarjes.
M

Palronayp ‘rMunfcipal': tendr§ |

directrices gensrafes .
FISWJQJ--_'::- TR
pianesﬁy';proyrama,s,-de
a;rivldade‘s ;y}.es‘rado;

pér_é £l eficaz fyn-

iy : v'},(abajo,; presy- -
.- buesto ’nanciero; anua-

les;;

nformes de

.

AR .i.,_l N
vYiaproba rlos,

Jij= l Provectos {p‘e.ijm._f'ersidn; i
i JV.;Ac'tug_r,: 'cqmql,repre_ssn'{a'nie legal -y -adminisfrative
‘J_Eﬂ,]la,{';ﬂ.!-!Cﬂ%ﬂ.g’!?.;,dﬁ_!e9!_‘-',!: 8stes faculfades en ofros dr=
9anos! e/ Prpplo, Sisiems ~Cuando por’ sy naturalezs no sean
Vindeiagak_)_lrns_,- " : Lo R A '

BRATA KAV

o Lo
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- AproJa‘r el Reglamenlo interior,
nersl del Si !ema y los manuales de procedimienlos y de
servicios al poblico;

VI.—Desiphy ¢ Y remover, a proouesta del Oireclor Ge-
neral, a los  rvidores publicos del Sistemna;

VIL—Apr .r la aceplacién de he:enmas
ciones y dei llberahdades,

Vil =Pre 3r permanentemente
objetivos y ;. -gramas del Sistema, conforme a los que co-
reespondan a. s Sistemaes Nacicnal v Estatal. Asimismo, co-
nocer v aprol ar los convenios de coordinacidn que hayan
de celebrer b dependencias y enfidades . publicas;

IX.—Las dci:gés Que sean nECESarIaS para el-ejercicio de
las facullaq;\a‘n teriores. . :

N2 -
ARTICUU‘" ENO.—El - Patronato.

fsiones o s; bimestrales vy lag
iﬁ?equier@]

ARTICU@SECAMO wEi Dlrecmr General dal- Sislema .§8=
HERG por' naCImlenlo, con eXperlencIale

maleria agratglgg}bfﬁ'y aslstencia” social.”

la orgenizacién ge-

legados, déna-‘

la adecuacién de los

Municipai
extraordinarias que

El Ayunjamlenio,. 8 propuesta del Prasidente Municapai

" desig na’ré{)iwéf[ﬁﬁb ré:

|lbremenie el Director General

_fe n-

ARTICULD MG PRIMERO—EI Dlrec!or Generqi
dré las Mé . . -

aronaro Mumcmal las

peno del Orgamsmo

Il.—=Scmelef ia conocimiento 'y aprobacién dal Pafron&-"",

P9 Mumc:pa! los: planes. ds labores, presupuesios, informes,

¢e aclividades vy estados financieros - anuales del
IV.—Presentar al Patronslo Municipal informas .y ssta—‘
financieros ibimesirales s, acompanados da los comenta-

rR que esl;mei perfinentes’ a los

comendacionas que al efecto formule el Comisario; -

V.—Proponer| ‘al Palronato” Municipal la demgnaclén ',

remocién de los serwdoras publicos dsl” Sislema,

les relaciones laborales de acuerdo con las
legalas, - o
VH.—P‘Iénear dirlglr v conProIar el funcnonam\enlc del_
istema con sujet lén & las instrucciones del Paironalo Mu-
ni; lpa] .

d:spuslclonas'

conlratfos
el cumpi:mlenlo del ob=

Vlil—Calebrarl los convenios,
:'01 que sean |ndlspensables para
ttivo del Sislema

IX. mREpresen!ﬁr legalmente al Sistema como apoderado,'

1eneral pars pfelfos Y cobranzas Y dactos de admlnlsrracién
on todas las fachades generales, y aun las que requls-
an cldusula - ESDE?JB| en Ios lérmlnos do la Legislaclén’ Cj-
il, y '
‘YX.-—Las demés que Sean necesariss para el, e|erc|cm de
s\ anferiores faculiad'es 4 juicio del. Patronalo Munlcrpai
las que és!‘a le de!egue ‘
ARTICULO DECJMD SEGUNDO ~E|
1oy removido.i flibremente por el Ayunlamien!o % seré'
‘nfador  Piblico, i ciudadano mexicano, POr nacimiento y‘
n ‘experiencia profesional nop rrenor de cinco “afios. F
ARTICULD DEC!MO TERCERO El
siguienles a!ribucaonas '
I—V:gllar que ia admmlsfraczén de los
cionamienlo “de) Sistema se
. 2ste Decrelo Y los planes y Presupuesios . aprobados
Il.=Praclicar |3 ;8uditorla de- los “estados flnan:leros v
de cardcler admrmslrahvo que se requlerd .

Comlsauo contard con_

celebrars-

yTonformidad con el reglamenlo, raspechvo -

;o a0 '-‘. V.=

propueslas,~'
aroyeclos e mfurmes que requiers para -el eficaz dgsem—_:

5|siem.3,‘_:

repares, informas Y. e,

y aclos |ur[d4-

Comisario sers deslg-,

recursos y el
realice de -acuerdo’ con !a

|IL7Recomend5r al Patronalo Mumclpal v a! Direcior
del Sislema ias mecffdas correctives que sean convenienfes
para ‘¢l memramlen o de Ia organizacidn y functonamlem
del SlsTEma ) -

IV.—Asislit a las sesiones del Palronalo Munlmpal y

V.—Llas demés qué sean necesarlas para ei e|erc1cio de
las anteriores,

ARTICULO DEC\MO CUARTO.—El Ayunlamiento podrd - so-
“licitar al . Sistema Mumclpal sU - opinidn sobre el oforga-
miento de subsidios, 3, ifistitOciones bOblicas o privadas que
ac!uen en el campb de la asistancia socnsl

ART!CULO DECIMD QUINTO —Serdn empleados de con-
fianza del Sistema: -

l,—_EI‘Direclor.- ’

H.—Los™’ Subd"
de los mrsmc\s At g

- INLLos Jefeg',_de._,
El: Delegady’; dett

| 9 ‘rpspac wos Auxillares :
Sacrerarms‘o Secretarlos anados cle Jos em-
anfes: menclqnados. .

Vl.~Llos demésy que fangan funcmnes de dlrecclén ins-
-+ peccidn, nganc:a y flscahzacldn 0 que manejen fondos y
,vanres o MR :

ARTICULO DECiMO .SEXTO —Las relaciones de rrabajc en-
tro el Spslama para el ﬂesarrolIo Integral de la’ FamlIJa del
Munl giplo. dé" San Farnando y 5US rraba|adores no’compren-
didos’ en el arl!cu!o anlarlor se regirdn por. las disposicio-
nes: del Cddlgu Mumclpal .

y convamos o acuardos de coordmacldm con los. S;slemas Na-
cmnal a Estaral para ol Desarrolio Integral de la Familia, a
fm de alandar‘al ﬁebldp cumplimlenlo de s fines,

‘__T-RA_NSJTORIOS
ART CULO PR!MﬁRO -—Er presenre Decrero enlraré en vi-

; ARTICULO SEGUNDO —Las personas que aclu:«lmenra la-
boran .en el -Comlté Munlclpal .del Desarrollo Intagral de Ia

'Famiha del Munlcip[o de. .San. Fernandu continuarén . pres-

Iando sUS sarvlcios en sl Organ smo Piblico Descentraliza-
‘do. Munlc:pal que 68 . crea madlanie este’ Dacreio, conser-
“vando. lgs - darechus adqumdos con anlerlorldad Bro su-
lerando 5U relauén Fabural a.lo dlspuasio on el mgsma

ARTICULD TERCERO —El; Ayunramlan!o, en un ‘plazo’ de
“sesgnfa dfas,’ conradcs ‘3 partir de la mlc:acldn de vigencia
de estg Decrero, procederd: .3 efecluar Jas - designacicnes,
aportaclones. e némlcas y demds acclones que Ie compe-
idn paJa. ej/gocaz funcwnamlenro del Organlsm

SALON DE- SESIONES ‘DEL H. CDNGRESD DEL ESTADO

"Cd. Victorla, - 1985.--Diputado
Premdenle
do Secrelario, PROFR. PEDRO- PEREZ IBARRA,—
r:rehir:oJ ELPID i0Ip TOVAR DE'LA C.ZRibrlcas,

Por lanto; mando 58 Impnma, pL?bfiqua, circuie"y se'ie

dé el debldo cumplim anio .

‘ Dado en la*! rasldencm oei Fuder E|ecuiwo, on. Cxudad
Vlcforla, .capifal del Eslado de Tamaulfpas,. los " veintlin
dfas. de! mes ‘de’ Jebrefo da ‘mil| novecisnlos: ochenta, Wy cin-
co~—E! Gobarnador Consfiiucicnal del Estado, DR, “EMIIO
U, EI Secretarlg General da. Goblerno,

AS  CANTU, —Rubrlcas '

Tam, 413 de febrero de

Dipur_ado Se-

. ARTJCU[D DECIMO SEPT!MO ~E! Sis#ema podré celebrar.

cjor al-dla slgutanle do st publlcacn’m en el Periédlco Ofi-.
~¢ clal del! Gobiarno del Eslado
VI.—Expedir. [os -nombramlentos del personal y conduclr,‘- :

-Lic, \MERCEDES DEL” C. GUILLEN, VICENTE, —Dlputa- -
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_DECRETO No. 158, .expedido por ol H, Congreso: del Esrado,
por medio del cual so crea un Organ!smn Péblico - Des-
tontralizade Munlcipal de Aslslencla Socmi _que se de-
rominard “SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGR-AL DE
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE VICTORIA™.. |

“Eslados Unldos Mexica-

Ejecutivo.—Secretarla

'AI margen un sello que dice:
nos.—Gabierno de Tamaulipas.—Poder
General™,

EL CIUDADANO DOCTOR EMILIO MARTINEZ MANAUTOU,
Gobernader Conslituzional del Estado Libre y Soberano de

Tamaulipas, a sus habilantes hace saber: ]
Que el Honorable Congreso del Estado se ha servido
expedir el siguiente

DECRETO No. 158
Por medio del cual se crea un Urganismo Pubhco Des-
ceniralizado Municigal de
minaré 0
FTAMILIA DEL MUNICIPIO DE’ VICTORIA".
EL QU}NCUAGESIMO SEGUNDO LONGRESO CONSTITUCIO-

NAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAUL!PAS, en.
nombra del Pueblo que rEpresania % hamando uso de ]as",'
(aculfaqas que le ccricede el Artlculo 58, fral:c 6n l de Ia

Constitucién Polltica local,
CONSIDERANDO
FRIMERO.—Que wuno ~de los propésitas-

que ésla rﬁpresen?é la base organizativa du nuasira so-»
ciedad.
SEGUNDO.—Que el Sislema pare el DesarroHo .Integral

de la Familia".de Tamaullpas -ha llevado a cabo notables

esfuerzos ¥y magnos programas de frascendancla en bene—g
licio de ls poblacién en general, de Iz familia, ‘de. los me- "
en particular; sin ‘émbargo,. -
BS necesario Que BSras ac!mdades fengan mayor penetra-'i
cién vy eficacia en todo el émbﬂo territorlal .del; Elsiado, de-
1al manera que los serviclos puedan llegar & un . mayor:
nimera de habilanles, razén por la cual se pretende, en:
varias ctapas, descentralizar hacia- los municipios’ !as fun-"

~ nores y de los minusvélldos,

ciones que desarrolla el citado Organlsmo Pibllco. ]
TERCERO.—Que ‘el Ayuntamiznto dél Murhiciplo de Viet

toria, Tamaulipas, en ‘sesidn celebrada el dla 4 ds oct tubre

de 1984, acordd que se-someliera a la- aprobacién ‘del-Con-

gresc’ del Eslade la creacién ‘del- Organismo Publlco Des-*
cenlralizado de |a Administracién Poblica Munlupa! deno-~

minado “SISTEMA PARA EL DESARROLLO iNTEGRAL DE LA
FAMILIA' DEL MUNICIPIO DE VICTORIA™ » Vi |

En mérito de lo expuesto, se expide: 7 -
: DECRETO No. 158 - - * *

ARTICULO PRIMERD.—Se crea. un Or,gamsmo Publlco DES-"
centralizado Municipal .de ‘Asistencla Soclal que se deno- .-

minard "'SISTEMA PARA EL DESARROLLO - INTEGRAL -DE" LA
FAMILIA DEL MUNICJPJD DE- VICTORIA™
-lidad lur[dica ¥ patrimonio prople, y

los comités y oficinas que estime necesatios para la_;rea~

lizacién de sus actividades y el cumplimienta de sU oblem i

ARTICULO SEGUNDO.—EI .Sistema tendr4 -por. ob;arm R

. ILFrDmDver el bienesiar soclal y' presfar 3l arcto ser—,'w-
vicios “de. asislencia - sccial en el Mummplo de Vtciorla Ta-

rnauirpas
rmenlo

con” apoyc en las normas quo dlci‘ 8

Ayunia i
la Secrerarla de - Salud

Pub lica°y los* Si;le,mas INEE
megra o' 3" Famil laf:
IL.—Apoyar &l “desarrollo *da | Tamilia \/ la comunldamj

IIl.—Fomentar ia- educacrén pare la integracién social,

Asistencis Social que 5@ denu— §
“SISTEMA PARA EL, DESARROLLO iNTEGRAL DE LA-‘-

',heflclo;de ‘menbresiien; ‘estado..de : a
de—samparados
e biemas' de.’
fundamenra'es
‘del Ejecutivo a mi cargo ha sido el de lmpuisar las- acti-
vidades encaminadas al desarrollo integral de Ig famllia, ya .

if‘“SlsIema Muni

‘ngra [ur(dié
" clal;

-.Enhdades

, dotado’ de persona-.-
tendré susdomicllios * 0 - Yae 5
social en la cabecera de dicha municlpalidad, sin per'umo,:}_‘_nue obtenga ‘porcualquier” iitulo* Iega_f i,
de que pueda establecer en olras poblacionss de, la ‘misma’ -
formen; parte del’ garrjmonlo ‘da)’ ‘Slstema: tendrén el caréc-
ter”

U

V. —lmpu!sar 6l sano crwmlenm flsico y mental dﬂla
nifier medmnie la _preparacidn vy ojecucion  de progra\ {as
tendlentes 3 meforar la salud y nutricién de los hal:t;i 2-
les del Municipio, particularments d.. la- poblacién inf:"
Iacranles y madres gesranles;

V.—Promovar- anle las dependencias que administre |
balrlmomo de la. Asistencia Social y Beneficencia pro. -
mas ‘que conmbuyan a] uso aftclanla de los -bienes que o
componen; - - '

VL—AIender ]as funciones de auxlllo que reallcen las -

msmucnones de . beneficencia ‘privada, en-los términos que
establece. el Patronalo. Munlcnpal . con .st“ecaén- a lo que
disponga [a iey" relativa;.

~ VH-CUldar a -nifios expbslios, |nve:§/g,a‘h;iu la salvencw
moral de guignes los pretendan adop!

ceso de- Jntegraclén cie los adup%ados;

Vlll'.fEstablecer programas tendmntes a e‘ﬁ!ar y previy
nalifaio” de*fos menoras, proqj{
i]ancna, sln’ per|ulclo

"X

—Qperar‘establecimlenros de asﬁqmpﬂal en - be-
ndona, de’_ancianos

de mlnusvéitdoa sin’r

lizar’: e,s}udlos_ mvesﬂgac nes. sahre Ios pr‘:—

(’a famxﬂa de “los” menores

Ios mmusvél}dos, ' 5
= Xl'—Prestar servicio de ams!encla jrdic, .=Lw- e urlep-

tacuén socna[ en. los asuntos da- menores,: ancian.os minus-

vélldos y-a las personas- de escasos recursos™- " i

Xll.—Intervenir en el ejercicio de la tutels y turatela de

KR

' los menores, en los 1érm|nos conferldus pog las aUlOfld:‘l-

de; competenies; i

Xiliu—Protegar y° represemar a los . menores anle 1oda
clase de aumrldades .3uxlllando al ‘Minislerio Pblico en la
.protecclén’-dg lncapaces y en los prccedimienms clwlea que
les - a,f&cieru, “de"acuerdocon la Ley,‘ R i
5 XIV Pmcurar permanentemsnta anta Ius drganos com-
perenles Ia adecuacnén de los obierlvos y programas del
ipal a los que . lléve & cabo el SJsiema Esta-
e:'Decrajos Acuerdos, Convenios o cualquier
encamlnada ala’ obtencaén del bienestar s0-

tel, a .lravés:

XV Los_demés obiehvos que fl|en ias leyes.r
ARTICULO IERCERD.ﬂ-EI patrimonio ‘del Slsrema se inte-

'graré coni” ™,

li=los, subsid\os, subvencrones

~aporfaciones, bienes y
demés

.ingresos, qus Jos Gobiernos Federal,” Estatal y lag

as; appriqcmnas donacliones, Iegados % demés libe-
raJ; que ‘reciba da personds. ﬂslcas o moraies, ‘
s rendlrplemos, ‘recuperaclones, blenEs, derechos

Y demés Ingresos . -Que_ generen sus Inversiones, bienes y
opera nes, Y. .- 5 o
En’ ganeral los demés blenes derechos e mgresu"s-

ART!CULO CUARTO —Los blEﬂBS muebles 0 inmuebles que

lnallenab lesa !mprescrlpnbles en los :términos  del
749 del Cddigu‘ Filyll dei Estaﬁo

ARTICULO QUINTO El palrlmonlq de . Slsiema, asf co-

mo o3’ acios Y con!ra?os en los que'n;emenga y de los

cuaies

'_rderwen ob“gac]ones Hlsealesta sy cargo no es-
an ujetes” a_lmpuasros o darechos esrarales o' municipa-
spfvd Ios "que’ derermlnen las’ leyes de’la’ maierIa

"ART[CULO SEX'[O —{05 drganosﬁ'd_e dweccnén admlmsrra-

e

cidn Vs vig:lanc!a del ‘Sistema san.

Q[técﬂblas a!encf?}n“

1da tyigiar ‘ante las’
amorldades .competenles: los” casos, ciun racc}dn o delito;

v|g|lar el pra-

) Paraesratalas e Paramunlcwa!as Ia _otorguen’ o -
.das inen, ; g oo
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g |.—El ;P:Ironaio Municipal;
I.—Ls P"reccién General; vy
Hl.—El Fomisario.

ARHCU[;Q SEPTIMO.—El Patronaio sslard integrado por

nuave m[err!.u'os que se seleccionardn de entre los seclo-

res publicoj jsocial y privado. Todos ellos serdn nombrados .

¥ -removidds| libremente por el Ayuntamiento, a bropu’gsta
del Presidehte Municipal,. v podrdn ser suplidos por 'Fo;
represenianies que al efecio designen, . .‘ _ :
Los rniem?arc;s del Palronsto no recibirdn relnblucl.én al-
-guna. i _ .
- RTfEéJL -}"_)‘QC__IA'VO.-—EI Patronals IMunicipai Iendr_é lag
siguientpsra r“lhbcibnés:‘ : - c T
.I.-AE;i blql‘cfér'. las directrices generales para el “eficaz
fr,-r;cionq it 2-del Ofganismo, . LI S
IL—Anr ¢ los planes y programss de 1rabajo, presu-
= “oueslog gl '-l‘esf_rd_r.-'acfividades y estados' finanf;irerc':s Vanua‘—-
les, i - . : e et
H=Fsie, ¢

V. v
del SisTé?n%]'Fy
92705 ~/aY A pio
indelegabless. " /"a_,., .

V.G
neral
servics

aprobar los proyectos.de -inversion;-
%"represenrenre legal "y administrafivo
ido. delegar ostas facultades en ofros .6r-
'[S‘isféma'ci;ando por su naturaleza-no sean

stos manuales de procedimienios 'y de
ico; S . :

V|.—Designar y remover,* a propuesia del Dllrec!o}'ﬁ_'_Ga‘f‘_

reral, a"los servidores publicos dei,'SisIer'na;

VIl.—Aprobar la aceptacién de herencias, {ega‘dos:,"'dq?“"

~naciones y domés liberalidades, : -

VIll.—Procurar PErmaneniemente |a -adecuacién. dg-los

objetivos v programas dsl Sistema, conforme & los. que ,'C_D,-_
. frespondan.a dos, Sisternas: Nacional y Estatal, A_sl'm!_s_mo_,!cg'-

1 i

de.celebrar con dependencias Y entidades publicas; -
Lt ;£ - e B i
N _..JX,HLas~=dalf1165 Qué 'sean necesarias para el _eierp{pl

las _fa;ulfadesiianie_r?ores.. R i

ARTICULO {NOVENO.—E1 Paironato Muricigal celebrard .
'sesiones'ordin@rias bimesrrafes‘ Y las. extraordinarlas que

“serequieran; de conformidad con el reglamento raspectiva,

i + P N % . .
maleria adminjsirativa Y asislencia social,

Bl Ayuntamiento, 5 prepuesta del Prés_:'der!m M\Unrlc-iba],-

designard y re nover§ Iibremenl.a al Direclor General, ~ ...

ARTICULO DECIMO “PRIMERQ.—| Director. General " fen. "

dré las siguienfes atribuciongs;

l=Ejecutar Yos acverdos- v disposiciongs del -Patronato

Municipal,

) II.wF‘resenlarI al Patronata, Muynicipal |as Propuestas, pro-

- yeclos e inforn‘ies que requiera para g eficaz desempeﬁd
del Qrgan'smp,-_ ' ; ' ¢t s L

‘ ,-_‘IH.—Sor_r‘]ererEa conocimiento y aprobacién de| Patrona~
?ﬁio Municipal Jog planes de labares, presupda;lps, informes:

“ie sclividades Y ‘estadps ﬁnancieros'-anualesidef Sistema; -
!,V.—Presanlar"al Patronato Municipal informes ¥ esta- .

f : . b N i
"95 financieros Imestrales, @compangdos de [os ‘comenta-t

tios, que’ estime ertinentes a los- reporfes, informaes iy res

cgmendacfonpg que af efecto formule_ei‘.CDmisarloJ"".

ki
. Vl—Expedir los nombramientos (el ‘personal 'y conducir. -
lag disposiciones -

las . relaciones iabb;a#es de ‘dcuerdg: . con

legales; ik

 ViL—Planesr, dirigir y ca_nrro,lar“e] funcionamlento' de| -
sistema cop Svjecldn o {as fnsl_-(uccionas..def;'Pafrunalo My-7 o

icipal. +

glamenta interior, la organizacién ge- _
_par:a_gl.-me’jqram[ent

: i 5] a0 L tben Hen bl tampo
" nocer y afrobar. los convenios de coordinacién -que hay_an_-.,'

o_dé'-
i

! - il ; L R e Sl e L R e
AUICULO DECIMO.—EI Director Geners| del Sistems, s V.l “Delegady g

ré civdadano ‘mexicano por nacimiento,” con” experiencia_en .

* Munlelplo - da - Victgrla:
en=='ef"—j§rl1?5q'n‘!‘erl_o'r,-é.e{!,feglrén por las disposicionsés del -
Solgo Murlfpal, =2t 5720 P38, Tisposleionds

‘3 flnde: afende

,:‘_V'.‘P'“’pon'?r-5‘3|*-P&f'fodalr_o.—Munl;ipa[ la. designacién v
remocidn da, los servidores piblicps .dB!'strEma',' U e

- derechos. 'adqulrldosfcpnf‘anrbfioridad, pero sulefando sy

Vill.—Celebrar los convenios, confralos. vy actos juriFii-
cos quo sean’}ndis"pansab!u para ef,cumphmienio_ del obje-
livo dael- Sistema,? ;- ..~ - Z :

IX.—Representar legslmente al Sistemna como ‘apoderédo
gencral pars pleilos v cobranzas Yy dclos de’ admlnlsrracr.én
con todas. las faculades generales, Y aun-las que requie-
ran-cliusula .és;-pecial_e_m los térmings de la Leglslacién Ci-
gl g B, = 8, s . '
X.=Llas demds quesean necesarias para_ el ejercicio de
les énferiores ,f'a\culr‘édes', 3 juicjo del Pafronale .Municipal
vy las que éste le cfe!g_gue,- A .

ARTICULO DECIMO " SEGUNDO.—E| Lomisario serd desig-
nado y removido: libremente por el Ayuntamiento, y serd
Cpni'a'dor"?P,ﬁbl_léu, udadano “meXicane por nacimiento y

con ‘expariencia piofeslonal no menor- de cinco_afios,

~ARTICOLO DEEM I, TERCERO.—El Comisario contard con
las 'si L_livﬁrrlf_!'_‘?s"_B{?,fi{jl.j(_:}l_?t}éﬁy R T
“fI.-VigHaf‘.qpa—J,ia/_.';;.’édm_inisr-racigﬁn' de .los recursos 'y el

. funcionamienfo del. Sisiema se realice de ‘acverdo con I

' Ley, esiekDéc_'r‘,erory_'__!_os';‘planes Y presupuestos aprobados,

JILTP[a;;Jggrrkla[;pu';i{[g_r[aﬂ:fde -los estados financleros Yy

',"Iélsl_fda" ca cler, administralvo ‘que_se requleran, .. . -

oH —R ecomenda
.‘:Sis_,l_glma_"_

-al., Patronalo ‘Municipal .y. al. Director
dldas ~COrrectivas. que sean convenientes

del Sisiemd).” v o B B e
" IVi—Asistir a "lag’ s¢slone’s 'del Patronatg Munlcipal, vy _
Villay demés *qus, sean ‘negesarlas’ para ‘el ejercicio de
‘las znteriores = : :
“-ARTICULD D

C"M‘AO :C_UAR'T-OJ-“E!‘ 'Ayun?'ar'rﬂe“nié podrs so-

»,'Iicirar-aiISIkiahwa."MQ_ni'c'i'pal $u opinién sobra ¢l otgrgamien-

to de -subsldlos ‘2

Anglityclones poblicas o privadas que ac-
de'tlacasistencia soclal T

. ARTICULD. DECIMO”
fianza ;dg{ .'Sl'_si,am'a-
4=l Direc

QUINTO,—Serdn -‘éjrrrlpuléédps._de ‘con~

v e w w4y . .
ided,: Departamenios o Secclén.

':'qu::P{'o‘cUraduHa‘ de"la, Defensa del

a Famllia”y. .l;u_s_l'frhes'}'jlqc.rivosl A‘uxi!,iari;'s; i}

“ " Vu=los*™ Sectefarios ‘0 Se¢retarios’ Privados de los m-
.pleados “antes’ menclonados. s D g | ;
" Vl—los demds que’ lsngah\"funclonﬁs de direccién, ins-
pecclén, vigllancla™y - flscalizaclén o que 'manejen. fondos Y

L0

_evfé.sf ,:A.ﬂ 8 Un

Menor y [a Famllia”

- valores; 7 ;

“ARTICULO. DECIMO " SEXTO ~Los rélscionés de 1rabajo en-
fre.el’ Sistoma 'para‘:"‘é_[‘ Desarrollo Integral” de 2 Familla del
 5Us "trabajadores - no comprendidos

€

| S

SEPTIMO.ZEI Sistama” podra. calebrar

; L T i e §
.cop',ver'll:os_o.qcug_'rdg's_ de coordinacidn con. los Sistemas Na-

_parg- el Desarrollo’ Infegral de la Familis,
el 'cjzg,'b'i,do'-g:_un'jpllmief]!b. de sus fings. -
i e v :‘I;;R,;A NIS, "TO ‘R .'IV-D-" S-'L':'. e -
= 1 ARTICULO PRIMERD, ~ I .presente. Decreto enlrarg en vi-
gor. al.dla siguigdte ,de su publicacién “an .6l Periddico Ofi-
cia] del Gobjerng de)iEstado., ..y . el L. .

ciorial o Estalal

" ARTICULD, ,-S'EGU-NI_')O.;-L'as-‘ psr-s"o'na‘s: que ettualmente Ja--
; bo;an.t.ﬂq;e!=_Cqmifé:"MunIchaJifdal_ Desarrollo: Integral de |5

F'amillaji_dgl:Mun[cl_pl_u:';:"d:{l,\/!_cmrla continuarén prestando sys
serylcigsep® al. Organismo "Pablico Descentrallzado *Munlei-
Pal-.ques;se: craa: med ants ‘esle” Decrofp, +conservando - los

CanL re-
|ac_ién. laboral a Io‘.d}sp'uesto-'-s_n 8l mlsmo.i. L

9:de la organizacién .y «funcionamiento-
ke Ll o



ARTICULO TERCERD.—f| Ayunlamiento, en un -plazo de
sesenla dlas contados a-partir de la iniciacién de vigén;ia
de este Decreto, proceders a efectuar las desfgnacianes,
sporlaciones econdmicas Y demds acciones que le compe-
Jlan, para el eficaz. funcionamientp del Organismo, ..

SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESQ DEL ESTADO,

Cd. Vicloria, ‘Tam., a 13 de febrero dEIIQBS.;DipuIado
Presidente, LiC. MERCEDES DEL C, GUILLEN VICENTE.‘Dipura—‘
do Secrelario, PROFR. PEDRO PEREZ IBARRA"—DquIado Se-"
cretario, ELPIDIO TOVAR DE (4 C.—Rubricas. 4

Por 1anto, mando se imprima, oubligue,
le dé el debidg cumplimiento,

Circule vy se

Dado en |a residsncia de| Poder 'Eiecquo,'en_C}udad o
Vicloria, capital de] Estado de Tamaulipas, a los veintidn
dizs del mes de febrero de mil. novecienms‘nchénral Y. cin-
co.—El Gobernador Constitucional del " Estado, DR. EMILID

LIC. JCAQUIN CONTRERAS CANTU.—Ribricas.

MARTINEZ MANAUT-OU.—E!-SEcrelario General de Gobierpo,

“"‘T_“-_DDO‘_'ZT -%#*.

_DECRET_O-'NDA, 159, adpedido por 6| H. Congresg del’ Estado, .
' cual 58 crea up Organlsmo Poblico Des-

por medio de| ;

centrallzado Municipal® ds Aslstencla Soclal® que 5o da-

nominard “SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL

DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MATAMOROS,";,_

Al margen un sellg que dice: ““Eclados Unidos Mexics.
nos.—Goblerno de Tamaulipas,.—Poder Eiecur'ivo.-»-SecreJarfa
General™. T

£l CIUDADANG DOCTOR EMILIO MARTINEZ MANA_UTOU,
Gobernador Constilucional del Esladg Libre y Soberang (e
Tamau#ipas, @ sus habitantes hace éaber= :

Que el Honorable
expedic el sigyien)e
DECRETO Mg, 159

Por medio del cyg) S8 crea -un Organismo Publico pes.
centrealizado Municipal de Asisiencia Social qus sa denomi.

Congreso del Estado, se hg servido

nard “SISTEMA FARA EL CESARROLLO INTEGRAL DE LA Fa- .

MILIA DEL'MUNICIF‘IO DE'MATAMDROS”. *
EL QUINCUAGESI-MO SEGUNDO CONGRESO
SOBERAND DE TA’MAUUF‘AS, en
‘ nombre del Pueplo que Teprasenta y haciendp usy de Jas
facullades que - lp concede el Arflcyfo 38, en su fraccién I,
de I3 Constitucién Polftica iocal, y z e ' '

CONSIDERAN o

PRIMERO,k‘Que uno de los propds!ios-fundaménrafes vd-el .

Eieculivo a mi cargo, ha -sido s/ de-impulsar las activida-

des encaminadas al desarroffo'imégrai de la f-amil'.ia;_i yaique

ésla_represenla la’ base organizativa de nuestra_socigdad.
( g el Sistemia .para 'Deaé-rrgllo ‘Integral,
de la Familia” de Tamaulipas h llevado-a cabo notablas es<
- fuerzos y Magnos programasg da_frascendencia en beneficio
de |a poblacidn en general, dg |z familia, dg Ios'menbres
Y de los mﬁn’usvé!idos, en particular, sipy : " ne

PERIODICO OF|C{AL -

embargo, es ne-

Cesario que eslas actividadas fengan mayor Penetracidn .y -

eficacia en 1pdp dmbito terrltorial dé!_Esfado,' de tal mya-

Nera que Jos servicies puedan llegar & Un mayor nimero
de-habihanfe.v.,

funciones que
TERCERO.‘QUE el Ayunlamiento déI

famoraos; . en.sesidn celebrada-_al dla lo.. dg oc-

ceniralizado de | Admlnistracién - poblics Municlpal” dgpg-
minado “SISTEMA PARA I

“= FAMILIA DEL MUHICIPIO 4 =

rezén por la cyal S€ pretende, en varjas afa- -

Munichpio. de’ s

__mierqu,‘flg"_s_ecre_}a_rr[a_r__,de_ SalU;d_Pébll'_é . Y. los;Siktemas Na- -

 fendientes” " mejorar . 15" salug. y nutri

- el patrimonio de la. Asis!encia_Spclal Y Beneficencia,

“ eslablece gl Patronale Municipal Y “€on sujecién a

."ciéa, culdado, ¥ vigllancia, -sin perjuicio de denunciar ante

los. menorés, en “los AHérmines

- 8. ravés de ,becre_lds,-’:‘A;ﬂérdo's,

e . X
En mérilo de Io expuesto se expide
- DECRETO No. 159

ARTICULO ' PRIMERD~Se trea un
Denen{rraJizadd,Mgnicipal de Asistencia

Organismo  Publico
Social-'‘que se de-

" nominsrd “SISTEMA.. PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA™ DEL MUNICIPIO -DE MATAMOROS", dotado - de
personalidad jurldica vy patrimonio propio y tendrs sy dp-
micilio social en 3 cabacers de dicha mupicipalidad, sin.
perjvlcio de que pueda establecer an nr;a'sq_:pe?{acionm de,_
la misma, los comités y oficinas qus nfirﬁ@’;}ggtjg}arias pa-
ra. la realizacién de sus aclividades ég @Eﬂ?ﬁn?enfu dal
su objeto, o LS :
ARTICULO SEGUNDO.—E] Sistems-. terdi 2
l.~Pramover e bienestar social y prestirsy :
vicios: da  asistencia- social an el Wg%dﬂ%{amwosq.;
Tamau‘iipas,_,:on‘ap@yq’rén-‘la_s normas i é‘d}-'AYUﬂfd::‘u"

cional y . Estatal’. para el Desarrollo. Intearalng cla :jFa‘milfal.- 5
¢ TlieApoyar 3 desarrolior de Ia'-f_ml[ia'i;;'gf:i'la"_-éo;ppa]giad;:‘1
’ H'I..:,bl‘_:’;mfen'fa' Ja" 'ecfgcécir_Sﬁ ‘para m&%f' j
IV.;I}EEdjs_ e"f,;"sanb"' crecimiente Wflsico . "
la,'nlﬁa'ij-nedia_nta la. preparacién .y %&gléﬁ‘ .

dlentes r ! “ide los Thabltan-
les - del 'Mhnfc:'pi‘o,"parricularmenle de_la:* poblaclén Infan-
til, “lactantes y madres o # :

dres gestantes, .
las  dependencias que administren .
pro-
gremas que contribuyan a) yso eficlente delos bienes que :
EERCR

H
i
i
|

"V,lPr.omee © ante’

to "componen, )

VI,=Alender Ias,func'Iones de auxilio que realicen las.
instituciones de-benefice_ncia privada, en los términos que
: lo que

disponga la Ley relativa, - . p
Vil.—Cuidar a nifios. expésitos, investlgando |la solven-f:,
cia moral de qulenes Ios.pralenden‘ adoptar y vigilar e fi s
proceso’ de integracidn da Jos adophados, 5 |
VIII.;EsrabIe'cé;"fp:_og-rarnas tendientes a-evitar y pre-
venir el i'nairram,'-da los: menares, Proporciondndoles afen-
las autoridades competentes los casos de’ infraccién o de-
litg; =« a2t LR :
. 1X.—0perar esfabjeqimlenlos ds asisrencié soclal en be- i
neficio de menores en asiade da abandono, de ancianos do. .|
samparedos y de’ minusvélidos sin fecursos;- T - "
'X.—_Realii&r'es}‘i;_dips 8 Investigsciones sobre los pro-
blemas do s familia, de los menores, de los ancianos y de
los minusvé}lidosy:;i-'-l-, R w5 g
Xl.=Prestar- servicio de asistencia Jurfdica y
lacién. soclal, en Jos asuntos de menores, ‘ancianos, minys-
vilidos y & 1p5" personas de €sCasos recuyrsos,
'XII.—lgng_aaanJr en el ejercicio da la tufela y curatela de ]
1 “conferidos por |as autorida-

de orien- v

des competentes, :

. X‘Hl.eP_rotegar Y. .representar a Jog- menores ante mda?
clase de’ avtorldades, ‘auxillandg al. Ministerio Pgblico en.
la oroteccidn de ‘incapaces v, an- los procedimientos civites

que’les afecten, da -acuerdo -con [a Ley, -,

XIV.—Procurar Permanentaments anle los drganos tompe-
tentes Ia -adecuacién ds los - objetivos. y ‘programas ds| Sis-
remal-Mu_n!c_ﬁpa!,_';aflqsl;_qijer-"Ileve, a cubo el Slstema Estatal,
7 Convenios o cualquier fi
gura g’urIdiéa_l encaminada a .3 oblenclén de] bienestar yo-
cial; Y:‘ Y Y }

& ?_(V.fios:dem.ég-oblat{vos qua fijen las Leyes: i
- ARTICULO “TERCERG!: | patrimonis "del Slstomy se Inte-
grard con; . N .

o Fa

VO i



A
i
l

PERIODICO. OFIC AL

3 : 'jt‘____h s : :
= .I—{os subsidios, subvenciones, nporlacrones, bienes vy

demds ingresos que los Gobiernos Federal, Estalal Y. Muni-
tipal -y las Enlidades Paraestatales
forgpen o destinen; e
II —Llas aporfaciones, donsciones, legados y demds libe-
ra|ldﬁdes qué’ reciba de personas fisicas o morales;
iH —los rendimienios, recuperaciones, ‘hienes, derechos
v demés ingresos que generen sus inversiones, bienes y
operdl:lones y
—Eﬂ_‘ E.n

los demés bienes,
ua!quxer Hiylo legal.

derechos ¢ ingresos
oue- bcg‘g_ ‘
RTO —Los bienes muebles e inmuebles gye
J’Drme'r;i pq ,ammomo del Sistems, ?endrén eI cardc-
ené 55; e imprescriplibles en

S —

ler d ma] los 1érm:nos del
Arlucjﬂ el Cddigo Civil del Esis do.

AT QTJINTO —El patrimenic de Slsterna asl” co-

fﬁm oS . \!cunlraros en los que mlervenga y de Ios

cusle (il - pbligaciones fiscales & sU cargo,. no es-

- largn uestos o derechos eslatales o mumc!pa—

les, delermman lasLeyes de la, ma!ana )

-AL’._' l.;i Ti}#l.ns érganos de drrecc!én adm|n|s~

lragiéri-} ancra del Sistema son.

L=y ] lronalo Municipal;

Nt ieccion General; y

1.—¢f Comisario,

ARTICULO SEPTIMO.—E] Patronalo estars m?egrado por
nueve miembros Que se seleccionardn de entre los secto-
res publico, social ¥ privado. Todos ellos Sserdn” nombrados

Y removidos librementes par al Ayun!amlenlo ] .propuesla
del Presidente Municipal v podrén ser suphdus por:--los re-
presenlanles que al efecto designen, 5 - v

Los ,mJembros del- Palronalg no 'recib'i:én reln’bucjér)
algy ‘ng.

ARTJCULO OCTAVO -El

guwnle£ atribuciones;

1\ I._Fs Ilabjecer las direct r:ces
funcmnamlen!o del Organismo,

P,afronalo MunicipaI Iendré las

generales npara el, e!!ca'z

HuAgrubar los planes Y programas de trabaw presu—
Pueslos, i Iormes de acnwdades Y eslados fmanueros anua-
- les;
H!afsfudlar ¥ 3probar los proyectos de mverslén
IV.—Adiuar Como represenliates Legal y Admmfslratlvo
! Sistem pudiendo delegar estas faculrades .En olrcs ér-
Gangs deirpmpm Sistema, cuando por “sy nafura!eza np

sean mdeiagabfes
M= Aprobar el reglamenlg inferior,
neral del $|s!ema y
servicios” af puleco;
Vi Dengnar Y remover, 4 propuesra del
neral, g ios serwdores pl)bll:os del Sislema;
‘ VH-Aprubar la aceptac:én de herenclas
- naciones y ,demés hberahdad
. Vi Zpf curar permanenfemenre
biejivos 'y Frogramas del Sistema, conforme
Gspondan o [gs Slsremas Nacmnal v y=Estatals
- conocer Y aprobar |og convenios de .
' yan de celebrar con dependenciss
Xi-las demds que
Jas facuIladEs anleriores,
ARTICULY: NOVEND - £l
sesiones ordmarras blmestmles Y
se.requieran, [de conformidag’ con el
’ ARTICULO DECl'MO
Ciuoadano mexmano
mafsr:a admlmslra!lva
Ayunlam:emo
dengnaré Y- removeré

Iegado‘s'

Is «adecuacién de _l

v -antidades publicas..

reglamenrc r%pacﬂvo

por nac:mrenro con
y aslsfencla soc!a!
3 propuests . deI Presldenfe Munlclpal
Ilbremenre aI Direcror GeneraJ|

experie

T
I

o Paremunicipales .ls o-

las relaclones

Conlador
, con éxpenenu

. lés' srgurentes atrfbuc;ones: L

ley, esle Decreiq y

_del Slsrerﬁq, fas modldas correctivas -
Df’ﬁc’?f,-Ge" 'mrenlo del’ Slslema
o -
2 _los que. co-

Asimlsmo-
coordm.aclén qua,. ha:'

,Irc;!ar al

sean necesarms para el eferc cIo de'

Palmnalo Mumclpaf ceiebraré‘-{
3 Iasnexl{aordmanas ,que.

~El Dlrec!or Gen&rai dsl Sisfema. seré"

.”,\ V-Los“

ARTFCULD DECIMO PRIMERO.—E| ' Direclor General 1endrs

las- siguienies alribuciones:
l.~Ejecutar lgs acuerdos y rdispu'siciones del Palronsio

Municipal, ™ _ ;
'H':Presenlfar - al Palrona?o Municipal,. las. propueslas,

proyectos e informes que requiera para el eficaz desem-
peno del Organismo, :

I.—Someler ' conocimiento y dprobacién de| Patrona-
16 Munizinal los planes de labores, presupuestos, informes
de aclividades Y eslados’ fmanc:eros anuvales del Sistema;
' Palronate Municips) informes y ests-
dos fmanc ieros bimssrraﬁes scompaiados des los comenta-
rios que estime pertinentes a log reportes, informes y re-

CDmeﬂdocionas ‘que al efecto formule gl Comisario:
V.~ Proponer al Parronalo ‘Municipal la designacién y
remocnfm ds Ios 5erwdores pUblicos dal Slsrema

VI wEqudur los nombramlentos del parsonal” y conducir
Iaborafes de - acuerdo can las . disposiciones

V.- Preserwar al

iega[es . -

VIIquanear dmgir y conrroiar al funclonamrenro del
‘,lsiem.a con. si eclén 3 las ms!rucc:ones del Pafronaio Mu-
nic:pai; = R

VIII_Celabrar los convemos :onrraros y actos juridi-
t0§ qua'sean-lndﬁspensab!es'p_ara el cumphmrenro del ob-
iefivo: del- Slstema, -~ © -

1X.< Represanrar legalmsnre al: Slsfema ‘como apoders-
do general para: plshos y cobranzas %y actos | de admlnis-
tracidn- con -fodas las facullades genarales, Y a0n las que

requieran . cldusula’ sspeclal en los idrmmos de la l‘.eglsla—
Cldn Clvily e
: X—Las” demés que sean. necesarla,s para el elerclcm de

Ias anferiores- facyl| lades,” '3 lmcm de] Pafronaro Munlcipal
y Ias que éstp " |g° de!egue -

ARTICULO DECIMO SEGUNDO,
Jhado y remcwdo
Pubhco

—El
libremante por el -

Comlsarlo sers desrg-
Ayumamnenfo Y serd
“ciudadang mexicans- por: nacum:en?o y
_rpfeslona! ‘no menur de cmco afios..

RTICULO™ DEQIMO TERCERG

—-EI COmeﬂNO contaré

|-V1gilar que -
fum:lonamrenm del

ia admlnisrramén da fos recursos y el
Sisleme se realics” de acverdo con la
los planes v Présupuestos aprobados
H»F‘racllcar Jas Zauditoria de ‘los . esradus financieros y

s |05 de ;aréc?er admlmpr(arwo qug; se.. requisrapn;
la orgamzaclén ge- i

los manuaies _de procedlmJenios y de

e 11l - —Recomepdar aJ Pafrqnam Mumcrpal -y al Dlrector
que sean convenien-

!es para eJ meloramrenlo .de la .org_anllzwd)n, v funciona-

Ias seslones del Patronalo -Municipal; v
qua sean necesarlas para el ejercicio. de

'IV— istir” a*
& A .
V.{a% demés
Ias anlerrores

ARTJCULO

DEC!M CUARTO -—El Ayun?amlemo podré 50~
Slistema Municrpai :SU_opinlén - sobrg e olorga-
rmenjo da, subsndgos a msrflucmnES pubi:cas 0.privadas que
aciuen en el campo ds la aslsrancia soc#aI ;

ARTICULO DEQM,D” QUINTp Sarén eerIeados
flanza def Slslemq

; fT—E _Dlrecro “
4 Hiwlps subdlrec
Ios mlsmos '

de con-

pariamen}mo Secclén
curadurfa, dg i

ctivos. - Auxii 1 TR
Secreranos Prwados de los “em-

ecfa{arl
pleados anfes mencmnado:.

- -
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2

Vi.—los -deméds que lengan funciones de direccién, ins-
peccién, vigilancia y fiscalizacién o que manejen fondaos
y valores. ) Lo

ARTICULO DECIMO SEXTO.—las relaciones de Irabajo en-
tre el Sistama para el Desarrollo Integral de la Familja dal
Municipio de ‘Malamoros Y Sus Irabajadores no compren-
didos en el artlculo anterior, se regirdn par las diépqsi;[o-
nes del Cédigo Municipal. . s

ARTICOLO DECIMO SEPTIMO.—EI Sistema podrd’ celebrar
Convenios o Acuerdos de Coordinacidn con los , Sistemnag Na-
cional o -Estatal para el Desarrollo Integral de Ia Familia,
a fin de atender el debido cumplimiento de sus fines.” )

CTRANSITORI O

ARTICULO PRIMERO.—El present
gor al dfa siguiente de sy publica
cial del* Gobierno del Estado. '

ARTICULD SEGUNDO.—Las."
. boran en el Comité Municipal
Familia del Municlplo ge Matamaoros continuars
_sus servicios en” gl Organismo Publico Descanir
" nicipal que s€-crea mediante
los derechos  adquiridos con-
su_relacién laboral a |

¢ Decrelo enirard-.en’vi-

allzado "Mu-
este " Decreto, conservando

o -dispuesto en. el -mis

ARTICULO  TERCERO.—E| Ayuntamignio
sesenta dlas, contados a partir de |3 In]
de este Decrelo, procederd a efectuar
aporlaciones econdmicas y demds -accio
lan, pare el eficaz funcionamiento de)

SALON DE SESIQNES ‘DEL
Cd. Vicloria, Tam. a 13 de febrero de 1985.—Dtputado
Presidente, L. MMERCEDES DEL C. GUMLEN ‘VI_CEN
lado Sccrelario, PROFR. PEDRO "PEREZ |8
Secrelario, ELPIDID TOVAR DE LA C.—RO

mo. |
; -én-l_.gﬂrf;:illaio“‘dé
clacion: de ivigencia
las - Y¥esignaclones,
nes que. le compe-
Organismo. '

lBARRA.—-DIpUladD
bricas.- 3

Por tanto, mando se imprima, publigus, cfrr:ufe‘y se la -

dé el debido cumplimienio. o @

Dado en la residencia del Poder E
Vicloria, capital del Estado de Tamaulipas,
dias del mes de febrero de mil novecie
co.—El Gobernador Conslitucional dgi

nlos ochenfa'y cin-
‘Estadd,” DR, EMILIO

MARTINEZ MANAUTOU.—El Secrelario General de Gobierno,
LIC. JOAQUIN CONTRERAS CANTU.—Rubricas, T
— 00—

DECRETO No. 160, sxpedido por el H. Congreso del Estado, -1

por medio del ‘cual se croa un_ﬂrganlsmp Pﬂb!,fqa_be«s‘—'
cenlralizado Municlpal dg Asistencia BT
nominar4 “SISTEMA PARA EL - DESARROLLO *
DE LA" FAMILIA DEL MUNICIPIO DE cp, DER(
“Al margen un sello que dice; ."Esladns'Unidb_::"Me}gica-
nos.—Gobierng de Tamaulipas,—Poder
General™ ) .
EL CIUDADANG DOCTOR,EMI-L‘!O MA—RTI-NFZ
Gobernador Constliucional del Estado Libre 'y Sobersng
Tamaulipas, a sus hablfantes hace sabar, e
‘ Que el Honorable Congreso del Estado,”
expedir el siguisnje ’ .
. DECRET O No. 160
Por medio del cual 58
cenlralizado Municipal “de
minard "“SISTEMA PARA EL’ DESARROLLD -
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CD.'MF\DERO"'. . Y
EL QUINCUAGESIMO SEGUNDO CONGRESO. CONSTITUC
NAL "DEL ESTADO LIBRE AULIPA
nombre del Pygblo qua represepta y‘h-_éch?nd(_)l‘ Uso’, de as
facultades -que e concede el Artlculo: 58 fraccién ™| -dg
la Constitucién Politics local e TR il o Ll

LY '
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cién en el Pgriﬁldig‘o' Ofi- -

pe.rs;'cir{_‘ég que attualmente. la- -
del Desarrollo Integral ‘de la -
n prestando

anferioridad, pero ‘sujefando |

H. CONGRESO DEL. ESTADO.—

TE.—Dipy--

f'ecutivo_, -€n.. éfi;ld;id -
a los “veintiyp -

‘Soclal - qus 50 de-

E]ECUHV‘O.-—,_SB‘CFG farla .

MANAUTOU,

se ha servido.

o- -
Y SOBERANO DE. TAMAULIPAS, an

CONSIDERAND 0. :
PRIMERO:—Que uno de los propdsitos fundamentales del
Eieculivo a ‘mi‘cargo, "ha sldo el do’ impulsar las ‘actlyida-
des enceminadas® al’ desarrollo infegral de la familia, va
aue sty Tepresenis” la_ base ,organlzativa . de nuestra so-
ciedad. -~ ' \ . _
..SEGUNDO;f'QEJE:.je'I _,$islema para el Desarrollo Integral
de Ia Famili de Tamaullpas, ha llevado “a _cabo .notables
esfuerzos .y magnos, programas
ficio dela"poblacién en_general,
nores v da Jos minusvélidos, ‘en
es. necesario ‘que estas actividade
cién v eticaciaen fodo el gmbito
ra-qus siservicios' puedan

" particylar;-“sin embargo,;

Jlegar-a fuf]‘rrl_ayor nu-
al'se preten E;-eN Va-

Tazén por la’ cy

._;a%lré,ﬁ'—,,'celgtgrlgd_a.:,e
sa sor_iip_tiqia'é"]; ;
‘ '_fc-_'r'éa_c_ic‘{n “del: Organism
:tralizado deila" Administraclén “Publica” Min
- nado’'SISTEMA ;PARA -EL DESARROLLQ® |
*MIL|A- DE*CD MADERD” .. y™  ~! :
' o de ' lo expuesio se e_xpl‘dq%"?‘u‘,
O£ CRET O No 16071,

2 i f
nard “SISTEMA PARA EL DESARROL‘LO'I?\{T'

MILIA- DE €D, MADERO”, dofado de personaligad Jurldica y
patrimonio propic’y. fendrd -su “domlicilio social en la cabe-
cera de dicha 'municipafidad, sin perjuicio’d 8, pueda es-

fablecer 'en olras poblaclones de fa-‘mlsrrﬁ,'_-o_
oficinas que “eshlme necesarias: para la::reg)lzac

- actividades y el cumplimlento"de sy ob_[é[oﬂ-f&y- ‘

“ARTICULO SEGUNDO.—EI- Sisterna tendrd”por objeto:.

-+ i'1=Promover 8l blenestar soclal Y. prestar al efecto ser-
"Viclos de"asistencla“soclal “en Cludad Madsro,: Tamaulipas,
con apoyo-gn las rormas qua dicte el-Ayuntamlanto, la Se-
' cretarfarda” Salud . Poblica. y, los- Slstemas Naciopal y Estatal

" para el ,Dé’s._érrpllo"} Integral: ds- [a Femilia, ;

5 _comitds y

4

Ceducacldn para la infegracién “soclal;

i We=Impulsar ol §ano' cra sico
..ni_r‘:é._z‘_"rpplzq_lﬂaﬂq[_?"_._[a_,.préparqc_[_é'n_ v."elecuclén’ de' programas
f,rendi_enr;e;,fa'mq[o'ra_r' la'salud” 'y nutriclén-de los habltantes

'delliMp‘n,FCIpJ_o,__Earjj;ulaf(pen,fe de

) ta‘hIa’;,"yf'Lm'ad.’fﬁ&fj'gqs[arn}es;,»-

: ;iVip/dmover‘.;_n'ré las dependenclas 'q[je-_'gc_fmlnlslren el
: pairim nlo',;dé‘lia"ﬁsls‘r:éncla Soclal 'y Baneficencla, progra-
" mas fg.ua‘_j:q_r:nf‘ripyy_aq 8l uso eficlente da los blenss que lo

wgomponeny’, IR e T R s =
N Afander ]
- Insltuciones da” baneflcencla privada,” en los términos qué
. eslablecs el‘_’jP._aI,'r_d'n'aruiMunlcipal_'y con sujeclén a lo que’
dispariga’la “Ley relativay N "
VL =culdat s nlAos ‘expéslios, ‘Investigando la solven-
- ¢ia. morel de, quignes los prelendan’ adoptar y -vigllar el
procesa: da’“Intsgraclén “ds “los adoptados; ™ - - .
lll-~Eslable p_i]o'g ramas .:!éf;d_l';‘nl_,és ‘2 "gVitar. ¥ preve-
i el malicatp’de Q5 meni ..Proporclondndoles atencién,
cuidado ngllla_gg_;!;a,'}j;].p;er;'ulcio'det_‘denqﬁcﬂi‘ar -ante - las
- autoridades _éomp‘a[qn,fe‘s"_,loé "casos. de Infraccidn.o delito;
- X =Dperar fablécimlentos: do aslstencly soclal ‘en be-
neficio’de mengjes ‘en e tadq de; abandono, 'de anclanos de-
‘semparados 'y’ da minusvélidos sin recursos; .

de- trascendencla. en’ bene-..
de la_familla, de’los me-:

s tengan ‘mayor penetra-:
.'te_r—rig_orIaAI,‘,'d,elm.'-E.stado, de

funcio-: .

“ARTICULO “PRIMERD. -S4 ccea un Organi mg.Qéblico Des- |
cenlralizado Munlclpal de iAs‘rs'lancla‘Soﬁ@%s denomi- ;
RAL DE LA FA-

i6n-de suf:

cimiento . fisico y. mental de la’

35 funclones de auxllio que reallcen” lag:”

alidesarrollo “de la' famllia”y ‘la- comunidad; _

:Ja ‘poblaclén Infantil, lac-

« Zate
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7 X.—Realizar ‘estudios o investigacionas sobre los proble-

mas dofa familia, de los menores, de los ancianos y do los
minusv4lldos;

" XlL<dPrestar servicio de asistencia -jurfdica v de orienfa-
cidn 50 i%!, en los asunlos de menores, ancianos, _rr_minusvé-'
lidos v |3 las personas de escasos recursos; :

Xll.<Intervenir en el ejerciclo de la tulela y curatela de
l(;s.rhenp:rés, en los términos conferidos por las autorida-
des tonfp‘ieremes;

XIll.-Proteger y represenlar a los menores ante foda

* clase de| ‘autoridades, auxiliando al Minislerio POblico en
la proleccién de incapaces y en los procedimienios civiles
que les Bfecten, de scuerdo con la Ley;
- XIV.SProcurar permaneniemenle ante los 4rganos com-
petenles |la adecuscién de los objetivos y programas del
Sistema Municipal a los que lleve = cabo el Sistema FEsta-
Lit=a 1 \:ﬂés de Decrelos, Acuerdos, Convenios o cualquier
figura ju [dica encaminada a lz obtencidn del bienestar so-
ciai, v; | ' ) : = °
XV.—los demds objetives que fijen las Leyes.l
ARTiCiULO TERCERQ.—E!l “ patrimonic del Sistems’ se

. 1
Trira cons o

\A_lo‘-':subsidios,-'subvenciones, sporfaciones, bienes y

demis i* esos querlos Gobisrnos Federal, Estatal y Muni-

cipal Enlida'd'eg%Paraesfafales o Paramunicipales e

At rgeen destinep’s £
ii.—l  soorlaclones, donaciones, legados y -demés |i-

~fiar. . i
beralidag: "r—'dffé ‘reciba de personas flsicas o morales; .

i —Le S}jéﬁﬂimienms,' recuperaciones, bienes, derechos

v demds | ngresos que generen sus inversiones, bianes vy
. L 3 *
dtracionppny 4

IV.—tn “general. Jos demds bisnes; derechos o Ingresos

nue ob “por c_L.:J'%xI_quier tlulo legal,

ARTIC C;IARTO—Los bienes muebles & inmuebles
s forp Bj&fjt‘;‘m})g!rimbnio del Sistema, fendrén e -
casfcler : E;‘ieé e imprescriptibles en |os términos ‘

37749 del Cédigo Civil del Estado,

ARTICULD QUINTO.—El patrimonio del
mo los actos v contratos. an los que
tuales se deriven obligaciones fiscales 2 SU €argo, no es-
lardn sujelos a_impueslos o derechos estatales o municl-
pales, salvo’ los que_determinen las Leyes de la materia,

ARTICULD SEXTO.—Los 6rganos de direccién, adminis-
fracidn. y vigilancia del Sislema son: ‘ :

l.—El Patronalo Municipal;

I.—la Direccién General; vy

IL.—El Comisario.

ARTICULO. SEPTIMO.—EI

Nueve

Sistema, asl co-

Patronato estarg

res publico,. social Y privado., Todos ellos serdn nombra-
dos vy removidos libremente por el Ayunlamiento, a.pro-
" puesia del Presidente Municipal, v podrén ser suplidos por
los representantes que al efecto designen. S
- Los miembrns del Patronalo no recibirdn retribucién
slguaa, ; L
ARTICULD- OCTAVO.—Fl
sigUiun‘les alribuciones,
1—Eslablecer a5 din&ﬁricas generales para el
funcionamisnto del Organismo; -
- M—=Aprobar los ‘planas
Pueslos, informes dea
nuales, - . i

Palronate Municipal tendrd las

aficaz
aclividades -y estados financieros ‘8-

.. Tstudiar y aprobar los proyectos de inversion;. . -
yal }Ac:ua_r como representanfe legal y admjnistrativo

del_Sistema, pudiendo delegar estas facultades en otros ér-

3anps del propio Sistema, cuando por sy neturaleza’ no, sean.

indqlugrablgs‘; i

inte-

infervenga y de los- remocién de los ‘sarvidores

integrado por
miembros -que ss seleccionarén de “entre |los secto--

Pl y los qus ésie"le delegue

y'-proéramas de ira-bain, présw

‘ias-.s!quignl_a;l-.,abr[buc_lonasx ST

V.—Aprobar el reglamenio interior, I3 organizacién ge-
neral del Sistema y los manvales do procedimientos y de
servicios al pUblico, ' ;

VI.—Designar Yy remover, a propuesta del Direcltor Ge-
neral, a8 los servidores publicos .del Sisterna;

VH.—Aprobar “ls aceplacién de herenclas, legados, do-

naciones y demés liberalidades; )
V!!I,—Prdcurarmpermanentememe la adecuacién - de los

objelives 'y programas del. Sistema, conforme a [os que

correspondan a los Sislemas Nacional y Estatal. Asimismo,

conocer y aprobar los convenics de coordinacin que ha-
yan . de) celebrar con dependencias, y entidades publicas;

G:/L'Las demds que sean necesarias para el ejercicio
de s facullades antariores.

ARTICULD NOVENO.—El Patronalo Municipal celebrard se-
siones ordinarias bimestrales Y las extraordinarias que se
requieran_de colnform}dad con el reglamenio respectivo,

--ARTI'CULO,-DECIMOZ-—EJ,.‘Diractor Genaral del Sistema se-
ré civdadano mexicang por nacimiento, con experiencia en
maleria administrativa v asistencia soclal,

T El Ayunlamiento, 2 propuesta del Presidenle Munlcipal,
designard vy - removerd libremente al D_irecmr General, 5

-ARTICULO " DECIMO  PRIMERO.—E| Direclor General ten-

dré las siguientes atribuciones: . ) )
. l.—Ejeculfar. los. acuerdos y disposiciones del Patronato
Municipal, = o 2 ;
— IL.—Presentar - al ‘Patronafo ‘Municlpal, las “propusstas,
proyectos e informes que requiera para el eficaz desem-~
pefio del Organlsmio. - :
IJI.—Su_njq.lar; 8 conocimiento vy aprobacién del Patrona-
to Moniclpal los "planes de labores, presupuestos, informes
(_Je"a'ctiyidaciesf"y_aslados‘fin'ancieros gnuales del Sistema,
IV.—Preseniar al Patronato. Municipal informes y esta-
dos “finantierds bimestrales, scompafiados de los comenta-
Tios ‘que estime pertinentes a los reportes, informes y re-

_comendaciones que al efecto formula. el Comisario,

la deslgnacién y
pOblicos del Sistema;

. VI.—Expedir los nombramlentos dal personal y condy-
cir las, relacionss 'la_,orale; de acuerdo con, las disposicio-
nes legales; . 7 ¢ :

Vil.=Plangar,. dirigh y controlar sl

“*V.—Proponer - al, ‘_Parroria,to_ Munlcipal

funcllonamfento del

Sistema con sujeclén. a 'las Instrucciones del Patronato Mu-

niclpal; - i o s
VIH.'—_Ce_Iebrar' los " convenlos,
Cos que sean indispensables para
jetivo: del Sistema; .- s ML :
',:I‘X.-Represenref'wIegélmenla- al Sistema compo apodera-
do general. para‘pleifos. y cobranzas y actos de adminlstra-
cién con’ ‘?daslfas:facu”adasf geherales,_ y ‘aun - las que re-
quieranlﬁ usula respecial en dos términos de la Legislacién
Civil; y7. . A P

_X.~las demids que ,sean- pecesarias para el
de. las apleriores facultades,. 3-|uicio- del Patronato

contratos y actos |urldl-
al cumplimiento del.ob-

ejerciclo
Munici-

P e
PR

ARTICULO ‘DEC|MOJ’SEGU=NDO.;'EI-'C0mfsarlo 'serd dasig-
nado Y. removido_ libremente por el Ayuntamlento vy sers

Conlador "Pblico, cludadans mexicano por nacimlento y con
ex;pa_r\ie;ncrfc} Vqrqf_g‘sig_n‘gl__np___me_nqr de cinco afios,
_ARTICULO ;_DECIMQ~.TERC-ER,D.-—,EL,Com!sario_COnlar& con

H
¢ -

“2Vigllar quetels vadministracién de."los- recursos y gl

_.f,uhqfor)amlanfo._.dgl:us_{siema' 38 “realics “de ~acuerdo’ cod s’
Tley;

Y, esle Decreiufw;lcs planes y ‘PresUpuestos’ gprobados;
“.—=Practlcar- s sudilotfa de -los gstados flnancleros vy
lis de cardcter adminisirativa que ge requleran,

-

e A e - AL
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* nicipal qU'e se crea mediante esfp Decreto,

l.—Recomendar al Palronalo Municipal- v a1 Director

del Sistema, las "‘medidas correclivas que seap convenieni&s.

Para el mejoramien)g de g organizacidn y funcionamlsnto
del Sislema; - . ’ '
IV—Asistir 5 [as sesiones def Patronalo Munlcipal; y
Vi—las demds QUe sean necesarias Para el ejercicio de
las anteriores; . !

ARTICULD DECIMD CUARTD.—f) Ayunlamiento podrd o
licitar al Sislema Municipal sy opinién sobre o) otorgamien-
1o de subsidios g instituciones pUblicas o privadas que ac¢-
len en gf campe de |3 asistencia social,

ARTICULQ DECIMQ QUINTO.—Sersn empleados de cop-
fianza de| Sisterna;

. —El Director,

Il.—{os Suhdirecfores, Coordinadores‘y los Auxiliares de
los mismos. Tl

Il.—<Lgs Jefes de Unidad, Depar[amenlc o Slecclén.

IV.—E Delegado de la Procuradur(a de s Defensa . dg|
Nenor y g Familia y SUS . respectivos Auxiliares,

V.—Los Secretarigs o Secrelarips Privados de los em-

" pleados antes mencionadops,

Vl.—Los deméds que lengan funciones de dire-ccién, ins-
Peccion, wigilancia v fiscalizacion o Que  manejen fondas
¥ valores.

ARTICULO  DECIMQ SEXTO.—Las relaciones dg “trabajo
enlre el Sislamga Para el Desarrollg Iniegral de. la Fa-
milia del Municipio dp Madera v sy fraba]ado:es no com-
prendidos en g arllculo anterior, se regirén_ por-las dis.
posiciones de| Cédigo Menicipal, S

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.—E| Sislema podr4 _celebrar
Convenios o Acverdos dg Coordinacisn ¢on los Sistemas
Nacional o fsiapy) Para el Desarrolly lntegral'ds:,la Fami-
lia, a fin de alender ef dzbido tumplimienip deg SUs. fines.

TRANSITOR 105

ARTICULO PRIMERO.—) Presente ‘Decreto enfrapg en vi-
gor al dj3 siguiente de Su publicacigy en gl Periddicp "ofj.
cial de Gabierno de| Estado. . )

ARTICULO SEGUNDO.— 145 PErsonas que aclualmente " [5-
boran en g Comité Municipal de) Desarrollo Integral dg la
Familia ge| Municipio dg ‘Maderg canlinuardn, prestando
SUS servicigs en el Organismg Publico Descen!ralizado Muy-

los . derechos adquiridos ¢on anlerioridag, Pero sujstande
SU relscion labora| 4 lo dispuesio e 8l mismo. ‘

ARTICULO‘TERCERO,mEl Ayunramienro, en un plazo de
sesenta dias, contados a partir de la iniciacién de Vvigencla
de esfe’- Decreto, Proceders g efectuar las designaciones, a-

porfacfcnes'ecunémicas Y demds acclones que g Competan,

Fara el efica; funciona-ml'enro del Organisnio,

SALON pf SESIONES DEL H. CONGRESQ DEL ESTADO.—
Cd. Viclgria, Tam., 5 13 de febrerg de ?-985.-—Dipufado
Presidenle, Lic. MERCEDES DEL ¢, GUILLEN, VJCENT-E.-—D!';)U-
'ado Secretario, pRroFp PEDRO pPERey IBARRA.—Dipytady
Secrer_ario, ELPIDIO TOvAR. DE L4 CRUZ.——'RL':brl'cas.' S

Por fanlo, mangdg se fmprima, puquue,_cf,rcu!e Y se
le dé el debig, cumplimiento. R

Dado an |, residenpia del Poder Eiecutive, en .Ciudazlj. z

Viclorfa;‘capikaf del Estado de Tamauifpés, a los veintiyn

o {uerzq;_ ¥ Magnos programas de trasce

DECRETO No, 161, expedido ‘por ol H. Congreso de| E.;r'ado,'
por medio dgl cua| g crea un Organismo P_ﬂblicoipes-
Ennlrallzado Munlelpal de Aslstancla Soclal que se ‘de-

: nomfnaré.-,”.S!STEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRA_I."DE
LA FAMIUA DpEL MUNICIPIO DE gL MANTE", con pérso-

- nalldad Jur(dica Y patrimonlo propio, con dcm{cl”pjcn

" la cabecera de dicho Munlelplo, - - Lo
Al margen un-sello "que dice, “Estados Unidos Mex:icau-

nos.—Gobierng de - Tamaulipas.—Poda; Ejecquo_.-Secreilarfa

Genera!”: « BN ) T ¥

_EL CIUDADANO DOCTOR Eriie MARTINEZ MANAUTOU,

Gobernstfor"'Cori's_riiucionaf del “Estado “Libre 'y Soberano. de

Tamaulipas, a sus. habitantes hace saber: - . 3
Que e!}-chq_r‘_a:"bfe Congreso dél_Estado_se‘ ha servido ex-

pedir'gl-lrsiguhlan!é o o ;

80 whon Y. DECRETO fg. 161 L
~ Par. medio “de| cual se crea un Organismo Piblico Des-

- centralizado Municipal. de’ Asistencia Social Que se denomi-

naré i“S!STEf\{;A PARA 'BL;-DESA-R-RO!.LO INTEGRAL DE (4 FA+
- MILIA DEL’_MUNICIPIQ DE EL MANTE", "con personalidad ju-

rldica “patrimonig propio, con domicilio en |3 cabeceirr

de dicho‘MunipIg{o., . . ) '

= Bl QUINCUAGESIMO SSEGUNDO CONSRESO CONSTIT_UCI&&
NAL DELESTADD LIBRE. ¥ SOBERANO DE TA'MA‘UHPAS,'a:ri
"nombre dg| Pueblo: que representa y hacjiendg uso, de Jgg
facultades qug s concade ¢ Artfculo " 58, fraccién |1, de Pa§
Consmucjén :Polltica, local, y N E
Lotmead L0 NS DERA i ) i
- - PRIMERQ.—Que ‘uno dg los. propésitos ndamentalss de)

Ejecutivo a-mi"cargo ha sido e] dp impulsa®fds aglividaded

_ encaminadas;;,a,l;'._desarrp!lo.‘ integral da - | Mg, tya que

- €sla rapresgnty Tla.basq organizativa deqﬁg%},gqcildad. :
~ SEGUNDO.—Qug g} Sistema para el e'saﬁror{o“jintegra‘i'
de la Familja de, Tamaulipas ha llevado, )

T

8 Ja"poblacis

N en_general, de | famills,"do "Jos? mencies

Y.de los minysvalides,

eficacla en "Todo " ¢) dmbito: tereitorlal del Estado, de ta) ma.
“nera que los “servicios puedan llegar 3 -y, mayor nimerg
de'habira_gfe_s',"‘ﬁa;z'dn per a cual’sg prefende,” en varias eta.
Pas, descenlralizar hacia - los munlcipios “|as funciones que
“desarrofla el ‘citado organlsme plblico,

TERCERD.—Qup &) AyUntamizenfo del Municipio de El Man-
te, Tamaulipas,; e sesidn celebrad, el dla-23 de octubre de

Centralizadg Munleipa) de. Asistencla Social qus.
mlnaré. "SISTEMA PARA’ EL DESARROLLOD INTEGRAL pE LA
’ MANTE"; dotado de perso-
“nalidad ‘jurldica ¥ palrlmon!o‘proplo, Y fendrd sy domicilio
“social ep Ja cabecers de dicha municipalidad, sip perjuicio
de; que pu.ed_la establecer gp otras poblaclones de la misma

mién:o,"-la S&cre!arfa de Salug Piblica 9"ios-S!s‘lemas Na-
cional y Espypg) para e Desarrollp Infegral de Ia° Familla,

WM

‘notables es-|'
Hf‘"li'énef{?g?"
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J‘_H————ﬁ*—._‘_'

)} N 5
z_@ W.—Apayar al desarrollo de la fam_rila y la comunidad;

llL.—Fomenlar ls educacién pera la integracién social,

W.—In{éuisar el seno crecimienlo flsico Yy menial de la
nifez medi}anle la preparacidn ¥ ejecucién de programas
IendIemesié' mejorar la salud y nutriclén de Iuls haﬂbitanhes
del Munfq'i* io, - particularmente -de " la poblacidn infantll,
lactantes §' madres gestantes, ‘ ,

V'.—Pro!m!over ante las dependencias que adn?inislren el
patrimoniol de | Asistencia Soclal vy Beneficencia, progra-
mas que cPhTrihuyan al uso eficiente
tfomponen;'::

VI.-Alender las funciones de
Irns!ilucioneisi de beneficencia privada,
establece @ i Palronalo Monicipal y con sujecién a
disponga laj ey relativa; ST

L VIL—Cuidar a nifos expdsi[qs,.fnves!igando la solven-
4 Thoral 'd:eiqui_gnes los prefenden adoptar y vigilar- el pro-
ceso de fnl'e'gracién de |os adopfados, N

\/III.—Es'rj,a;blecer programas lendientes a evitar y pre-
venir el ‘malfralo de los menores, proporcicnndales alen~
.cibn, cuidad iy vigilancia, sin perjuicio de denunclarrA. ante
las. aurorida?jés-"_cbmpetenIes los casos de infraccién o de-
lifo,; N ' _
IIX.—Gp"e'r"rre's'_lablﬁcimienros de
neficio de _mE! ores en eslado de abandono de ancignos de-
sampafac_f%u, rde_minusvélldos sin recursos; - E o

X—Realizar “estudios . g
blemas a?f'amilia,\_de los menores, dg los ancianos Y de
los minu: li[j]cs,a . i

auxilio que realicen las
en los términos que
lo que

H

e

Xl.—PTes 5’, servicio de asislencis jurldica y de orien-
lacign s "I;‘ép_}qu asunlos de menoras, anc,ianos,'minu.sé
vélidos s "‘ sonas de escascs recursos;
XII. I Tﬁg ‘el ejercicio da |,
de los 1,}_.335-, {94 términos confaridos por las_auto-
rtlxdes AR s’ :
' %Ill.,—#’rofebgr Y representar a log menores
clasz de auforic{ades, auxiliando al Minislerip Publico en |2
brolectién de |ncapaces y en los Procedimienios civifes que
les afecten, der]acuerdo con la Ley; o
X!V.—-Prucu r permanentemente anfe -los, drganos ‘com-
belentes la adecuacign de los objetivos ¥ Programas de/ Sis-
lema Municipaiia los que lieve 3 cabo el Sisl‘e‘ma Estatal,

a lravés de Decrelos, Acuerdos, Convenios o cualquier fl-

gura juridicg e'n:caminada a la obtencign del bienestar 50-
cial, y

"XV.—los demids objelivos que fijen las leyes, :

i - .
ARTICULO TERCERO.—g Palrimonio de| Sistemg se Inte-
graré con: } ‘ ‘
" l.—Llos subsi'dius, subvenciones, aportaciones, bienes y

demSs ingresos 1q_ue los Gobierngs Federal Municipal, y
las Enlidades

Par;aesfarales o'Paramum’cipa!as le otorguen
o deslinen, I : ‘
.~Las {apor!‘a;c:'ones, donaciones, legados Yy demids |-
b¥slidades aue Teciba de perspngs flsicas o morales;
. o Hl=los rendr'rpienlos, recuperaciones, bienes,
y demds ingreso |1que generen gyg
Cperaciones; y 1' :
V.—En gener
Que oblenga por

I
. los demds bienes, derechog e
dlquier tity(g legal. -

ARTICULO ¢y, 0.—Los bienes muebles ¢ . inmueblss
que form.en part  Jg| Palrimonio de| Sislema, tendrdn g
cardcler de dnalic :oles g imprescrfpfibies en los “términos
Tel Articylg 749 2 Cédigo Civil del Estado, ’ -

Iy
ARTICU-LO.‘OUH\ i0.—) palrimonio (e
10 los acipé Y conlratos ep los que lintervenga Yy dao o
vales se deriven obligaciones fiscales 4 gy C8rgo, no es.
1 R

ingresos

de los bienes que lo

ssistencia social en be- -

investigaciones sobre los . pro- -

lulela v cyratels.”

ante foda

derechos
inversiones, bienes y -

. comendaclones Qua

Sistama, as/ co-

tardn Vsujelos a impuestos o derechos estatales o m;fnicipa—
.Fes, salvo los que delerminen las leyes de la materia, .

ARTICULO SEXTO.—los érganos de direccién, adminis-
tracién y vigilancla ds) Sistema son: .

“l.—El Patronalo’ Municipal.

IL.-La ‘Direccidn General; y

I.—El Comisario.- .

ARTICULO SEPTIMO._E Fatronale estard integrado por
nieve miembros que se seleccionardn de entre Jos sectores
publico, social y privado. Todos ellos serdn nombrados y
remavidos * libremen|e por gl Ayuntamiento, 3 propuesta
del Presidente ‘Municipal v podrén ser suplidos por los re-
Presenfantes que al gfecto designen, )

Los ‘miembros de| Patronato no recibirdn
slguna. . Con )

ARTICULD OCTAVO._E| Patronato Municipal tendrd las
siguienigs arrfbucic"nes: g _

|.—Establecer las B directrices ge‘nereles'pa_rl_a"e] eficaz

retribucién

~funclonamiento de|: Organlsmo,

NV,

Al.—Aprobar o ‘Planes y programas da irabajo, presu-

pusstos, informes, de “acfividades y estedos. flnanclarog 5-
nuales, -5 qn, oy s, . : ;

Hl~Estudiar Y-aprobar, log proyectos de- inversidn.

IV.w-Acfuar:‘.cbmc‘ Tepresentante legal y administrativo
del .Sistema, !
‘6rganos- dal "propio Sistema,
séé_nLindelegabfes;;‘i:':-'- T

V.—Aprobar el reglamento Inferior, la organizacién ge-
nera| ‘de| Sislema. y . los manuvales de pr'ocedimiantos Yy de
serviclos ol piblico,. .. ' e ey

:»_‘Vl.v-Designa_r_;y,_'rqmover,_ a, propuesta .del Director Ge-
_neral, a los: servidores' publicos del sistema, g

cuando por sy naturaleza no

\

.yll.—_.Procur,a,r. Ja éceplacion de herenclas, legados, do-

riclones y' demds liberalidades, .
- Vlll—las- demds que sean necesdriss para el ejercicio
dé:"i(as_' facullades anterigres, L
" ARTICUG NOVEND.—El  Patronatg Municipal celebrars
sesiongsl;_ordinar[a.s f_'bilm,esr'rqlles..y las _extraordinarias’ que
se r:éztil)id_alra__n,Lide_:.é:'qn_‘fcrm_fdad -con el reglamento respec-
tivo. '-_-\ Bp 5 ) ] o
"‘.AR‘TICULO QECIMO,.—-.EP'.,-DJractor Genaral del Sistema sers
ciudadano mexicano por nacimiento, con. experiencia en mg-
1er|’a.admfnislrariva y . asisténcia social,

El Ayuntamiento, o Propuesta del Presidente Municipal,
designars ylremoveré-iibrememe al Director General,
" ARTICULO DECIMD PRIMERD.—E| Director Genersl ten-
dréd fas sigulentes alribuclones, '

l.—Ejecular |os acuerdos y disposiciones del
Municipal, . ; ‘

Il.—Presentar 4 Patronatg Municipal, |as propuestas,
Proyecios y{:ormes Que requiera parg g) eficaz desemperio
del Orgah‘lsmo: 4

H.=Somefter ; conocimiento: Y éfirobacidn de) Paironato
Municipal los planes gy labores, Presupuestos, informes
de acrividad_es Y estados financiargs anvales del Sistams.

IV.—Presenr.ar al Patronate Municlpal Informes Y esta-
dos financlergs bl‘mesfrales, atomparados dg (g comenta-
rios que. e’sllmﬁ Perfinentes 5 los reportes, Informes Y re-
al afectp formuls o] Comlsarlo,

V.—Proponar al Patronatg Munlcipal |15 deslgnacién y
remocién da |gg servidores piblicos del Sistema,

V9. —Expedir los "nombraml’entOs del 'persor‘lai‘y condu-
cir las relaclones laborales dg acuerdo con |ag disposicio-
nes-legales,” e o ¢

VH.;Pfanear, dirigir vy controlar g/
Sistema con sujecién a |ag Instruccionas
nicipal, - Ty e

funcr'onaml'enro del
del Patronato Mu-

Patronato

pudiendo. delegar esfas facultades con "otros
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Vil —Celebrar los convenios, coalralos y aclos jurldi- - Yl—Llos demés que tengan funclenes de direccién, ine

cos que sean indispensables para el cumplimiento del ob- pecclén vlgwlancta y fiscalizacién ¢ que manejen fondoa
jetivo™ del sistema; y va!ores.“
IX.—Representar legalmente al Sistema como apoderado ARTICU*LO DECIMO SEXTO—Las relaclones 8o _-trabisjs

general 'para pleilos 'y cobranzas y aclos. de administra-
cién con todas las facultades generales, y aln las que re-
quiaran cléusula especial en los términos de’ !a leglslaclén
Civil; y

X.—Lss demds que sean necesarias pars el ejercicio de

enlre. g Slsrema para el Desarrollo Integral de [a Familia
del Mummplo de El ‘Manle, y sus trabajadores no compren-
~didos en el artfeulo anterior; se regirén pnr las dlspOsICIO-
nes. del Cédigo Municipal.

las anteriores facultades, a juicio del Patronalo Municipal ARTICULO DECIMO SEPTIMQ~—f! §75’ema pnc!ré,celebr_e;r_; .
y las que ésre le delegue ; convenlos o &cuerdos  de coordinacién con los Sistemas Na- _
’ “cional o Estalal para el Desarrollo Integral de la Famllia, _

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.~El Comisario serd de-
signado y removido libremente por el Ayuntamiento. y seré
Contador” Piblico, ciudadzno. mexicano por nacimiento y

3 fm .ds_stender ‘el debldo cumplimientq. de sus fines. ©

TRANS!TORE&%z‘

con experiencia profesional no menar de: cince afios. - ARTICULO PRIMERO —Fl presenta % enr-raré en vi-
- ARTICULO DECIMO TERCERQ.—E| Comisario confﬁl’é con  gor al dfa slgusanie al de su pub'; 5 el Perlédlcu_
las slgUIen!es atribuciones: ‘ Oflmal del. Gobiernn ‘del Esrado ' e

—Vigilar que la admm:srrac!én de los recursos y el ARTICULO SEGUNDD—-Las persnnas. etﬁ?ﬁ')’ilme\ la-
fJnCiOﬂamlenio del Sistema se Tealice de acuerdo. con la " boran .en_a) i;onlné Munlclpal del ‘Desa re}h&ﬂﬁtegrah be fa
Ley, este Decreto y los p_lane's y presup,uss!os aprobados, ~ Familig:. del Munlmplo de El- Manfa“&n én pre; ando

H,—Practicar ‘la audiforfa’ de los estados. flnancleros' sUs, 5EfV|¢'°F' n el Organfsmu PUb”"-"JPJ 5?”*@””‘ u-

y las 'de carécler administrativo qus sé requieran: -'nm}pal que, sgvrea ‘mediante - este. Decreia var o los
Ill.—Recomendar gl Patronato Municipal y al: D:recror * derechos” adqulrfdos .con ﬂﬂlEF]Oflda&hPEFD SUIQTEI» sU
del Sistema, las medidas correctivas que sean cunvanlen-' "+ relacidp - Iabqaf 3 lo:dispuesta ep. gl '_
les para el -mejoramiento del Sistema: . ARTICULO TERCERO El Ayuntamlem
IV.—Asistlr a las sesiones del Patronalo Mumclpai : 'sesama “dlas; confadgs-'a . partir’ de- Iam

V.—las demds que sean necesarias para el e|ercu:lo de " cig. da este Decreto, pmcadaré a. efec design cio-
las anleriores. 7 nes, ‘aportaclongs’ econémlcas y demds ac iories ‘que ls ic‘omh

ARTIGULO DECIMO CUARTO.—E| Ayunhamlanlo pudré s0- - petan, "para el eficaz funclonamiento del .Qrganjsmo, .
licitar al Sistema Municlpal su opinién sobrs &l otorga- «-. SALON DE . SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTA
miente ds subsidios a instiluciones plblicas o privadas . Cd. Vicloria, Tam, 213 de fabraro da- 1985-—D!p adoFra-

-que acluen en &l cempo de la asislencia soclal, = - ' sidente, LIC,."MERCEDES DEL C.-'GUILLEN ViCENTE—DIpuIadu .
ARTICULO DECIMO QUINTO. Salén amplsadns de cor- n--59CFEHHD PROFR, PEDRO.. PEREZ IBARRA -r-DlPWadD Sé
flanza ‘del Sistema: ) s : 1ario ELPIDIO TO‘F/‘AR DE tA CRUZ Rubrlca *
|.—El Director, - ’ - WEET e Por tanto, mando_ se | lmpr ma puhllqua R

ll.—Los Subdfreclores Coordmadares y Ios Auxillares da,'

ids "~ mismos. e i del Poder Ejecutivo, en Ci
Il.—Llos Jefes de Umdad Deparfamen!o 0 Seccldn. ';‘V:cforla caplta!_ del Esiadn de Tamaullpai, p.los yeinti
IV.—El Delegado de la Procuradurla de ‘la Dafensa dal .- dlzs del mes. da" febrero ‘de mll novecienros - ochenta y é; -

Menor v la Familia y sus respectivo; Auxiliares, ; " co. —EI Gobernador Constlruclona! de! Esiado, DR.. EMIJ.D
V.—Los ".Secretarios - o Secretarlos Prwados de - los” em- _‘MARTINEZ MANAUTOU —EJ Secraharlo Ganerai de’ Gol:n\erf 0

pleados anbes mencicnados. , 'LIC JOAQUIN® CONTRERAS CANTU—-Rubnca: .

le dé el debldo cumpllmienta




